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1. Objetivo

Esta Nota Técnica Atuarial, elaborada em conformidade com os dispositivos da Instrucdo
PREVIC N° 20, de 16.12.2019 e da Portaria PREVIC N° 1.106, de 23.12.2019, objetiva apresentar a
metodologia empregada pela Rodarte Nogueira na avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios
Previdenciarios dos Associados da FIPECqVIDA - FIPECQPREYV, e registrado no Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob o n° 2006.0029-29, estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, especificando os itens referentes as expressdes de calculo dos beneficios e
institutos, das contribuigdes, dos valores atuais dos encargos e das contribuigdes futuras, das
provisfes matematicas, bem como das suas proje¢cGes mensais e das perdas e ganhos atuariais. Para
tanto, considera:

a) o Plano de Beneficios fixado no Regulamento do Plano FIPECQPREV, aprovado pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) por meio da
Portaria n® 832, de 29 de agosto de 2018, publicada na Secdo 2 do Diério Oficial da
Unido (DOU) n° 179, de 17 de setembro de 2018;

b) a Modalidade dos Beneficios e Institutos ali especificados;

c) 0 Regime Financeiro e o Meétodo Atuarial adotados no financiamento desses
COmpromissos;

d) o Plano de Custeio.
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2. Descric@o das caracteristicas das hipdteses biométricas, demogrdficas, financeiras e
econdmicas

As premissas atuariais representam o conjunto de variaveis ou hipdteses admitidas nas
avaliacdes anuais para projecdo dos compromissos do plano. Em geral, abrangem:

2.1. Bases Biometricas e Demogrdficas

2.1.1. Tabuas Biomeétricas (Mortalidade Geral, Invalidez e Morbidez)

a) Tabua de Mortalidade Geral: mede a probabilidade do evento “morte”;

b) Tabua de Entrada em Invalidez: mede a probabilidade do evento “invalidez ",

c) Tabua de Mortalidade Invalidos: mede a probabilidade do evento “morte de invilido”;

d) Tabua de Morbidez: mede o risco e a relacdo dias/ano previsto com pagamento de
auxilio-doenca. Hipdtese ndo adotada na avaliacdo desse plano.

2.1.2. Demogrdficas (Ativos)

a) Rotatividade: mede a probabilidade do evento “desvincula¢do do plano”. Hipbtese ndo
adotada na avaliacdo desse plano.

b) Geracdo Futura: hipdtese sobre ingresso de novos participantes. Hipétese ndo adotada
na avaliacdo desse plano.

2.1.3. Modelo decremental adotado

a) Descricdo: mede a probabilidade do evento “sobrevivéncia”: baseia-se no nimero de
sobreviventes a idade x, de um grupo inicialmente valido, considerando a base
biométrica adotada de mortalidade geral.

b) Formulagéo: E expresso por: 138 =132, x (1— q3%, - ix—l) ,sendo: Q2% =g, —i, x =

2.1.4. Composicdo familiar

a) Descricdo: define a estrutura familiar admitida para avaliagdo do encargo de pensao
por morte do aposentado (apenas para aqueles que recebem beneficio na forma de
renda vitalicia).

2.2. Varidveis Econdmicas e Financeiras

a) Indexador Econémico: adotado na atualizagdo monetaria dos compromissos do plano.

b) Taxa anual de juro atuarial: adotada no desconto a valor presente;

c) Retorno esperado dos Investimentos: indice adotado na atualizagdo monetaria dos
compromissos do plano;

d) Crescimento real médio dos salarios: percentual adotado na projecdo salarial, em
geral, vinculado as promogdes de carreira;

e) Crescimento real médio dos beneficios do Plano: percentual adotado na projecdo dos
beneficios quando é previsto reajuste acima da atualizacdo monetaria;

f) Inflacdo anual futura estimada: adotada no calculo dos fatores de capacidade.
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2.3. Fator de capacidade

a) Descricdo: reflete o impacto da deterioracdo pela inflacdo de valores monetarios entre
duas datas-bases de reajuste.

b) Formulacéo:

c) f capb _ 1—[(1+j)><(1+i):|7n x{ In(1+i) }
O A TR

2.4. Outras Hipdteses (entrada em aposentadoria)

a) Entrada em Aposentadoria: mede a probabilidade de o participante se aposentar
qguando habilitado ao beneficio. No momento considera-se que 100% dos participantes
se aposentam quando habilitados.

2.5. Outras Hipoteses previstas e ndo adotadas nessa avaliacdo

a) Projecé@o de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS: percentual adotado na projecao
dos beneficios da previdéncia basica;
b) Fator de Determinacdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS;

As hipéteses adotadas para o célculo atuarial sdo formuladas considerando-se o longo prazo
das projecdes as quais se destinam. No curto prazo elas podem ndo ser necessariamente realizadas,
dando origem entdo a apuracao de ganhos e perdas atuariais.

3. Regimes Financeiros e Método Atuarial (Método de Financiamento)

Os regimes financeiros e os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, 0 modo de
financiar esses beneficios.

Na avaliacdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribui¢do Definida, adota-se o
Método de Capitalizacdo Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a
partir da capitalizagdo das contribuicdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso
do participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, 0 Custo Normal equivale ao valor estimado das contribui¢des dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio e o Passivo Atuarial sera equivalente ao saldo de
conta acumulado. A estabilidade do custo no caso da adogdo de método de Capitalizacéo
Individual dependerd apenas das regras de célculo das contribuigcdes estabelecidas pelo plano
avaliado.

Na avaliagdo de beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido, adota-se o
Regime de Capitalizacéo conjugado com o Método Agregado.
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4. Moddalidade do plano e de cada beneficio constante no regulamento

O Plano de Aposentadoria FIPECqPREYV é um plano de carater previdenciario estruturado na
modalidade de Contribuicdo Definida, conforme normatizacdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16,
de 18.11.2005. O quadro a seguir resume para cada beneficio e instituto oferecido pelo Plano a
modalidade em que estdo estruturados e o Regime Financeiro e o Método Atuarial em que estéo
avaliados:

Beneficios e Institutos Modalidade Regime Financeiro _Meto.do de
Financiamento

Aposentadoria Programada Contribuicdo Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Pensé&o por Morte Aposentadoria Programada Contribuicdo Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Aposentadoria por Invalidez Contribuicdo Definida Capitalizagao Capitalizagao Financeira
Pensé&o por Morte Aposentadoria por Invalidez Contribuicdo Definida Capitalizagao Capitalizagdo Financeira
Pensao por Morte do Participante Ativo Contribuicdo Definida Capitalizagao Capitalizagdo Financeira
Cobertura Adicional para os Beneficios de Risco Beneficio Definido Reparticdo Simples -
Abono Anual Contribuicdo Definida Capitalizagao Capitalizagdo Financeira
Aposentadoria por Invalidez (Renda Vitalicia) 2 Beneficio Definido Capitalizagao Agregado
Pensao por Morte (Renda Vitalicia) ? Beneficio Definido Capitalizagao Agregado
Auxilio-funeral 3 Beneficio Definido Reparticdo Simples -
Beneficio Proporcional Diferido Contribui¢do Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Portabilidade Contribui¢do Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Resgate Contribui¢do Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Autopatrocinio Contribui¢do Definida Capitalizagao Capitalizagao Financeira

"Montante contratado com Seguradora, cujo prémio do seguro é por ela avaliado em Reparticdo Simples e pago pelo interessado,
sendo a importancia segurada creditada na Conta Individual do Participante na ocorréncia do evento.

2 Beneficio oriundo da incorporagéo do Plano de Previdéncia Especial - PPE da FIPECq pelo FIPECQPREV.

3 Beneficio de pagamento Unico a ser contratado com Seguradora, cujo prémio do seguro é por ela avaliado em Reparticédo
Simples e sera pago exclusivamente pelo Instituidor, na forma a ser estabelecida no convénio de adeséo.

5. Metodologia e expressdo de cdlculo do valor inicial dos beneficios do plano na
data de concessdo, bem como sua forma de reqgjuste e de revisdo de valor

5.1. Expressdo de cdlculo do valor inicial

As expressdes de calculo do valor inicial dos beneficios do plano estdo descritas no Item 8,
junto com a formulacgéo técnica de avaliacao do valor presente de cada compromisso.

5.2. Forma de reqjuste

Os beneficios, bem como os valores de Resgates e BPD, serdo reajustados com base na
rentabilidade liquida do patriménio do plano.

5.3. RevisGo de valor

O Regulamento do plano nédo prevé revisao de valor de beneficio.
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6. Expressdo de Cdiculo dos Beneficios e dos Institutos Previdenciais e dos respectivos
Valores Presentes dos Encargos

No método de Capitalizacdo Individual, as Provisdes Matematicas identificam-se aos Saldos
de Contas, ndo sendo prevista avaliacdo de Valor Presente dos Beneficios e das ContribuicGes
futuras.

6.1. Aposentadoria Programada

6.1.1. Critérios de elegibilidade

O Participante Contribuinte Ativo, Vinculado ou Remido se tornaré elegivel ao Beneficio
Programado quando atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

= Cumprir a caréncia minima de 36 (trinta e seis) contribuicbes efetuadas ao
FIPECQPREV;

= Ter, no minimo, a idade para o inicio do recebimento do Beneficio por ele escolhida
na ocasido de sua inscri¢do no FIPECqPREV.

O Participante podera a qualquer momento, desde que ndo a tenha atingido, alterar a idade
para inicio de recebimento do Beneficio Programado.

6.1.2. Valor da Aposentadoria Programada

O beneficio concedido sera apurado com base no Saldo de Conta Individual do Participante
na data do requerimento.

6.1.3. Da Forma e do Pagamento do Beneficio

A critério do Participante, o Beneficio Programado sera pago utilizando-se uma das formas
previstas no Item 6.8.

6.2. Aposentadoria por Invalidez

6.2.1. Critérios de elegibilidade
O Participante Contribuinte Ativo, Vinculado ou Remido se tornara elegivel ao Beneficio
de Aposentadoria por Invalidez quando atender, cumulativamente, os seguintes requisitos:

= Cumprir a caréncia minima de 12 (doze) meses de efetiva vinculagdo ao
FIPECQPREV;,

= Ter-lhe sido concedida a Aposentadoria por Invalidez pela Previdéncia Oficial.

6.2.2. Valor do Beneficio por Invalidez

O valor do beneficio de Aposentadoria por Invalidez sera calculado sobre o Saldo de Conta
Individual do Participante na data do requerimento, acrescido da Cobertura Adicional para os
Beneficios de Risco, se aplicavel.
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6.2.3. Da Forma e do Pagamento do Beneficio

A critério do Participante, o beneficio de Aposentadoria por Invalidez serad pago utilizando-se
uma das formas previstas no Item 6.8.

6.3. Pensdo por Morte de Participante Ativo

6.3.1. Critérios de elegibilidade

O beneficio de Pensdo por Morte de Participante Ativo sera concedido aos beneficiarios
indicados do Participante que vier a falecer.

6.3.2. Valor do Beneficio de Pensdo por Morte de Participante Ativo

O valor do beneficio de Pensdo por Morte sera calculado sobre o Saldo de Conta Individual
do Participante na data do requerimento, acrescido da Cobertura Adicional para os Beneficios de
Risco, se aplicavel.

6.3.3. Da Forma e do Pagamento do Beneficio

A critério dos Beneficiarios, o beneficio de Pensdo por Morte de Participante Ativo sera pago
utilizando-se uma das formas previstas no Item 6.8. O valor resultante sera rateado em partes iguais.

6.4. Pensdo por Morte de Participante Assistido
6.4.1. Critérios de elegibilidade

O beneficio de Pensdo por Morte de Participante Assistido sera concedido aos beneficiarios
indicados do Participante que vier a falecer.

6.4.2. Valor do Beneficio de Pensdo por Morte de Participante Assistido

O valor do beneficio de Pensdo por Morte sera calculado sobre o Saldo Remanescente da
Conta Individual do Participante na data do requerimento.

6.4.3. Da Forma e do Pagamento do Beneficio

A critério dos Beneficiarios, o beneficio de Pensdo por Morte de Participante Assistido sera
pago utilizando-se uma das formas previstas no Item 6.8. O valor resultante devera ser rateado em
partes iguais.

6.5. Cobertura Adicional para os Beneficios de Risco

6.5.1. Critérios de elegibilidade

Ampliacdo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez e/ou de Beneficio de Pensdo por
Morte de Participante Contribuinte, desde que este tenha se invalidado ou falecido e tenha optado
pela contratacdo de seguro especifico para a sua cobertura.
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6.5.2. Detalhamento referente a Contratacdo do Seguro de Cobertura Adicional dos
Beneficios de Risco

De acordo com as disposicdes regulamentares, a contratacdo do seguro ocorrera através de
instrumento especifico, o qual determinard as caracteristicas, valores e periodicidade da
Contribuicédo de Risco e da cobertura.

Os riscos cobertos pelo seguro sdo os riscos de invalidez e morte de Participante
Contribuinte. E facultado ao Participante contratar as coberturas em conjunto ou isoladamente.

6.5.3. Da Forma e do Pagamento do Beneficio

A mesma do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez ou de Pensdo por Morte de
Participante Ativo, conforme escolha do Participante/Beneficiario, uma vez que o valor
correspondente a cobertura adicional para Beneficios de Risco, se esta for contratada, sera
adicionado ao saldo da Conta Individual Beneficio Concedido do Participante por ocasido da
concessao do Respectivo Beneficio de Risco.

6.6. Abono Anual
6.6.1. Critérios de elegibilidade

O pagamento do Abono Anual serd devido aos Participantes Assistidos em gozo de
beneficio de prestacdo continuada.

6.6.2. Valor do Beneficio de Abono Anual

O valor do Abono Anual correspondera ao valor do beneficio de prestacdo continuada
recebido no més de dezembro, independentemente do periodo de recebimento do beneficio de
prestacdo continuada no transcorrer do exercicio.

6.6.3. Da Forma e do Pagamento do Beneficio

O Abono Anual sera pago integralmente no més de dezembro de cada ano, até o dia 20
(vinte).
6.7. Auxilio-funeral

6.7.1. Critérios de elegibilidade

O Beneficio de Auxilio-funeral serd devido na ocorréncia de falecimento do Participante
Contribuinte Ativo ou Vinculado, do Participante Nao Contribuinte ou do Assistido em gozo de
aposentadoria no FIPECqPREV.

6.7.2. Valor do Beneficio de Auxilio-funeral

O valor do Beneficio de Auxilio-funeral corresponderd ao pagamento da importancia de
R$ 1.500,00, posicionada na data da aprovacdo da versdo regulamentar.
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6.7.3. Da Forma e do Pagamento do Beneficio

O Auxilio-funeral sera pago mediante pagamento Unico pela sociedade seguradora contratada
para este fim.

6.8. Forma de Pagamento dos Beneficios Concedidos

O valor da renda mensal do beneficio concedido sera apurado com base no Saldo da Conta
Individual Beneficio Concedido do Participante na data do requerimento, e mediante opgdo do
requerente, pago em uma das seguintes formas apresentadas a seguir.

A renda mensal de beneficio concedido ndo podera ter valor inicial inferior a 1 (um) VRP
vigente no més de seu requerimento, devendo o Saldo da Conta Individual Beneficio Concedido do
Participante ser pago em parcela Unica caso ndo represente montante de recursos suficientes para
atender o disposto neste Item.

Na hipotese de a renda mensal de beneficio concedido atingir, durante o periodo de
pagamento, valor inferior a 1 (um) VRP vigente no més de competéncia, a forma de recebimento ou
0 prazo deverao ser revistos, de acordo com as opc¢des previstas nos incisos deste artigo, de maneira
que o valor mensal da renda supere esse VRP.

6.8.1. Pagamento em Parcela Unica

PguU, (p) =CIBC, (p)
Sendo,

CIBC,(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Individual Beneficio Concedido

no més do requerimento do beneficio;
PgU, (p): Beneficio correspondente ao pagamento do saldo acumulado na Conta Individual
Beneficio Concedido do Participante (p)em parcela Unica, no més do

requerimento do beneficio;
r: Més de requerimento do beneficio.

6.8.2. Beneficio de Renda Mensal por Prazo Indeterminado

BRM,(a) =CIBC,,,4(a)x p,

sendo

BRM,(a):  Beneficio de renda mensal do Participante Assistido (ou Beneficiario) (a) no
més do célculo (m);

P Percentual multiplo de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) livremente
escolhido pelo requerente entre 0,5% (zero virgula cinco por cento) e 1,5% (um
virgula cinco por cento).

CIBC,, 4(a): Saldo acumulado na Conta Individual Beneficio Concedido do Assistido (ou

Beneficiario) (@) no més imediatamente anterior & data do calculo, sendo
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CIBC,,(a) expresso por:
CIBC,,(a) = CIBC,,_1(a) xICota,, — BRM , (@) .

Cota, : Variacao da Cota no més do calculo (m), liquida das despesas de administracao:
t
Cota,, = _Cotay,
Cotasy,4

6.8.3. Beneficio de Renda Mensal por Prazo Determinado em valor monetdrio

CIBC,, 4(a)

BRM () ==t

sendo

BRM,(a): Beneficio de renda mensal do Participante (ou Beneficiario) Assistido (a) no

més do calculo (m);

FF: ~ (12) .
aa| xnb, sendo:

m : 0 prazo em anos escolhido pelo participante para recebimento da renda

a'(ilz): valor atual de renda mensal certa unitaria temporéria por m anos, com
m

pagamentos devidos no inicio de cada més.

CIBC,, 4(a): Saldo acumulado na Conta Individual Beneficio Concedido do Assistido (ou
Beneficiario) (a) no més imediatamente anterior a data do calculo, sendo

CIBC,,(a) expresso por:

CIBC,(a) = CIBC,, 1(a) x ,Cota,, — BRM,(a) .

6.8.4. Beneficio de Renda Mensal em Quotas

BCt,,(a) = CR @ x ,Cota,,,
n

sendo

CP,(a): Saldo acumulado na Conta Individual do Participante (ou Beneficiario) Assistido
(a) no més de requerimento.

BCt,(a): Pagamentos mensais, em niimero constante de quotas do Participante Assistido (a)

no més do célculo (m);
n: Periodo, em meses, a ser definido pelo Participante.

ACotay,:  Valor da Cota valida para o més do calculo (m) do beneficio.
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6.9. Beneficios concedidos na forma de Renda Mensal Vitalicia — Plano PPE FIPECQ

Aos Participantes que, na Data de Incorporacdo do Plano de Previdéncia Especial — PPE da
FIPECq pelo FIPECQPREYV, ja se encontravam recebendo um beneficio mensal de Aposentadoria
ou Pensdo pelo Plano, foi assegurada a sua continuidade, sem qualquer alteracdo, respeitados,
assim, seus direitos adquiridos. Dessa forma, tem-se que:

6.9.1. Aposentadoria por Invalidez

a) Renda mensal vitalicia do Participante Assistido de idade x em gozo de Aposentadoria por
Invalidez projetada para a data do célculo

RV, (@) =beneficioatual *.

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liguido de Aposentadoria por Invalidez do
Participante Assistido de idade x em gozo desse beneficio

VpE)'( (a)= nSx[RVXI (a)—(l—w)xc)'( (a)Jxa;(ﬂ)’
sendo a formula de C) (a) definida na alinea a do item 7.6.1

c) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo Liquido de Aposentadoria por Invalidez dos
Participantes Assistidos em gozo desse beneficio

| Ni |
VpE' (a)= ¥ VpE,(a).
a=1

d) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo da Reversdo em Pensdo por Morte do
Participante Assistido de idade x em gozo de Aposentadoria por Invalidez

VpE!! (a)=nsx RV (a)x Bi12),

sendo B)i((lz) determinado de acordo com a respectiva estrutura familiar do assistido em gozo de
beneficio por invalidez:

= Aposentado sem dependente
BI2) <o,
= Aposentado casado sem filhos beneficiarios menores

8117 = (CF +Ci)x (8§ -a}§?).

! Atualizado monetariamente pelo indexador do plano, desde o Gltimo reajuste até a data do calculo.
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= Aposentado com filhos beneficiarios menores sem esposa dependente
i(12) _ 512) _4i) 512) _4i012)
Bi CF x (ﬁm Xm)mw}:( e Xj).
= Aposentado casado com filhos beneficiarios menores

( 2)_ 512) _4102) 5(12) (12) [(12)_xi(12) np-1 12)_4i12)
or | (2 (57 )}CI{(‘?‘Y g )+kZ:1(am o)

= Aposentado com dois beneficiarios vitalicios e filhos beneficiarios menores

V

Z 512) _5i12)

B( 2) _ CF x (12) |(12) a(lz) a‘(lz) LClx :( XYK )
W W ey1/ ey1/  Xy2 np ipv [

k=1

502) _ 4i12) j

my| xmk\

e) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo da Reversdo em Pensdo por Morte dos
Participantes Assistidos em gozo de Aposentadoria por Invalidez

Ni
Vpe"! (a)= ZI VpE!! (a).
a=1

6.9.2. Pensdo por Morte

a) Renda Mensal Vitalicia de Pensdo por Morte paga ao grupo g de beneficiérios assistidos

RV (@)= beneficioatual 2

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, do Encargo de Pensdo do grupo g de beneficiarios
assistidos

p
nsxRVy () 5012

VpEP (a)= — 9 1%
PEg (2) (CF+Clxnp) Y

sendo Bglz) determinado de acordo com a respectiva estrutura familiar dos pensionistas:

= Um uUnico beneficiario vitalicio de idade y

=(12) _ . (12)
B2 =42

2 Atualizado monetariamente pelo indexador do plano, desde o Gltimo reajuste até a data do calculo.
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Somente beneficiarios temporarios

np-1
5(12) _ . (12) .« (12)
By CF><am+CI><Z_:am )

Um Unico beneficiario vitalicio de idade y com filhos beneficiarios menores

4
{(12) 512) (1) (12), & (12)
B CFx( 192, A )+Clx(ay Jrl(zz‘iam .

Dois beneficiarios vitalicios e filhos beneficiarios menores

o121, 082 ocre B2 "5 |

Dois beneficiarios vitalicios sem filhos beneficiarios menores

B=or (a2t }c.xzaaa

y @ y2

c) Valor Presente, na data da avaliagdo, do Encargo de Pensdo

VpEP (a)

6.10. Institutos
6.10.1. Do Autopatrocinio

E facultado ao Participante a manutencdo de suas contribuicdes ao FIPECqPREV ap6s a
cessacdo do vinculo com o Instituidor, para manutencdo de sua inscri¢do, passando a condicdo de
Participante Contribuinte Vinculado.

A opcao pelo Autopatrocinio ndo impede a posterior opcao pelos Institutos do Resgate e da
Portabilidade, observadas as exigéncias para ter direito a op¢éo, em cada caso.

6.10.2. Da Portabilidade

O Participante que ndo esteja em gozo de qualquer Beneficio assegurado pelo
Regulamento, podera optar pela transferéncia dos recursos financeiros correspondentes ao seu
direito acumulado no Plano FIPECQPREV para outro plano de beneficios de carater
previdenciario, operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora
autorizada, desde que tenha, no minimo, 3 (trés) anos de vinculagdo ao FIPECgPREV.

O direito acumulado do Participante Contribuinte Ativo correspondera ao valor do saldo da
sua Conta Individual na data da opgéo pela Portabilidade.
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Port.,(p) =CIPy (p),
sendo

Port,,(p):  Valor dos recursos a serem portados pelo Participante (p)no més do calculo

(m).

CIP, ( p) - Saldo acumulado na Conta Individual do Participante (p) no més do célculo (m);

Os recursos recepcionados de outro plano de beneficios de carater previdenciario serdo
creditados na Subconta Portabilidade Entidade Aberta ou Subconta Portabilidade Entidade
Fechada, integrantes da Conta Recursos Portados, segundo a origem dos recursos.

6.10.3. Do Resgate

O Participante que ndo esteja recebendo beneficio assegurado pelo Regulamento e que se
desligar do plano, podera optar pelo recebimento do Saldo da sua Conta Individual, desde que
tenha, no minimo, 36 (trinta e seis) anos de vinculagdo ao FIPECqQPREV.

O resgate dos recursos alocados na Conta Aporte de Terceiros, integrante da Conta
Individual, também estara sujeito ao mesmo prazo de caréncia estabelecido para o Instituto do
Resgate, contado da data do respectivo aporte, podendo ser estabelecidas condi¢des adicionais no
instrumento contratual especifico firmado entre 0 Empregador e 0 Administrador, para 0s recursos
dele originados.

Seré facultado ao Participante resgatar parcelas dos saldos das Contas que constituem sua
Conta Participante, integrante da Conta Individual, durante a fase contributiva e antes do
desligamento do Plano e da entrada em gozo de Beneficio, na forma abaixo:

I. até 20% (vinte por cento) do saldo da Conta da Contribuicdo Béasica Normal,
condicionada a primeira solicitacdo ao cumprimento do prazo de caréncia de 36 (trinta e
seis) meses, contados da data de inscricdo, podendo nova solicitacdo ser feita a cada 2
(dois) anos. O Resgate da totalidade do saldo da Conta Contribuicdo Basica Normal
somente sera permitido quando do desligamento do Participante do FIPECqPREV;

Il. até 100% (cem por cento) do saldo das Contas Contribuigdo Basica Extraordinéria,
Recursos Portados e Contribui¢cGes Eventuais a qualquer tempo apds o cumprimento da

caréncia de 36 (trinta e seis) meses, contados da data de inscricéo.

O Resgate sera pago pelo FIPECQPREYV, a critério do Participante, em parcela unica ou até
60 parcelas mensais e iguais e consecutivas atualizadas pela valorizagdo da cota do plano:

Resy, (p) =CIP,(p), ou
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CIR,
ResM,(p) = %x ACota,,

sendo

Resy(P):  Pagamento nico de resgate ao Participante (p);
CIR,(p):  Saldo acumulado na Conta Individual do Participante (p) no més do calculo (m);

ResMpy(P): Pagamento Mensal do resgate de contribuicdes do Participante (p) em até 60 (sessenta)

parcelas mensais escolhidas em multiplos de 12 (doze), iguais e sucessivas.
Q. Numero de parcelas escolhidas pelo Participante (¢ < 60).

6.10.4. Do Beneficio Proporcional Diferido

O Participante serd elegivel ao Beneficio Proporcional Diferido em caso de perda da
qualidade de associado ou membro do Instituidor, desde que tenha cumprido a caréncia de 3 (trés)
anos de vinculacdo ao FIPECQPREV e ndo esteja habilitado a receber qualquer beneficios pelo
plano.

Neste caso, 0 saldo da Conta Individual do Participante ficard retido no Fundo, e sera
atualizado, mensalmente, pelo Retorno dos Investimentos, até que o Participante Remido complete
a idade prevista na elegibilidade do beneficio de Aposentadoria, sendo o valor correspondente ao
custeio das despesas administrativas do Plano, devido no periodo de diferimento, descontado
mensalmente do saldo da sua Conta Individual, mediante autorizacdo do Participante:

CIP, (p) = CIP;,_1(p) x 5 Cotay, x(1-adm)

O Beneficio decorrente da op¢do pelo BPD serd devido a partir da data em que o
Participante tornar-se-ia elegivel ao Beneficio Programado do Plano, caso mantivesse a sua
inscri¢cdo no Plano na condicdo anterior a opc¢do por este instituto, e serad calculado de acordo com
uma das op¢des de renda previstas no item 6.8.

7. Expressao de Cdlculo das Confribuicées Normais e do respectivo Valor Presente

7.1. Conftribuicdo Basica do Parficipante

CBpy (P)=CBNy, (p)+CBEy (p)

em que
CBr (P)=VLa' (P)+VLar (p),

sendo

CBm(p); Contribuicdo Basica do Participante Contribuinte (p) no més do calculo (m),
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de carater mensal e obrigatorio, composta pela Contribuicdo Béasica Normal e
pela Contribuicdo Basica Extraordinaria, respeitado o valor minimo
equivalente a 25% do VRP (Valor de Referéncia do Plano).

VL%N(p): valor livremente escolhido pelo Participante Contribuinte (p), observado o
minimo de 5% do VRP no més de competéncia.
VL%E(p): valor livremente escolhido pelo Participante Contribuinte (p), observado o

minimo de 20% do VRP no més de competéncia.

7.2. ContribuicGo Eventual do Participante

CEp, ( p) :VLE ( p) :
sendo

CEy(p):  Contribuicdo Eventual do Participante Contribuinte(p) no més do calculo (m), de

carater facultativo;
VLE(p) . valor livremente escolhido pelo Participante Contribuinte (p), observado o
minimo de 25% do VRP (Valor de Referéncia do Plano) no més de competéncia.

7.3. Contribuicdo de Terceiros em favor do Participante

CTn ( p) :VLL ( p),
sendo

CTm(p): Contribuigdo de Terceiros referente ao Participante Contribuinte (p) no més do

calculo (m), de carater facultativo e livremente pactuada entre o Participante Ativo e
0 Terceiro que a recolherg;

VLTn (p) : valor livremente escolhido pelo Terceiro, observado o minimo de 25% do VRP
(\VValor de Referéncia do Plano) no més de competéncia.

7.4. Contribuicdo de Risco do Participante

CRm(p):VPnl?(p) ,
sendo
CRy(p): Contribuigdo para Risco referente ao Participante Contribuinte (p) no més do

calculo (m), devida pelo Participante Contribuinte que tenha efetuado a opgéo pelo
Beneficio Adicional de Risco;

VPn'? (p): valor do prémio da cobertura de Beneficio Adicional de Risco, determinado através
de instrumento especifico.

E facultado ao Participante Contribuinte apos passar a condicdo de assistido manter o
pagamento da Contribuicéo de Risco, se a realizava antes da alteracdo da categoria.
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7.5. ContribuicGo Administrativa do Participante

CAd, (p)=CAdy,,

sendo:

CAd,, ( p); Contribuicdo Administrativa referente ao Participante (p) no més do calculo (m).

CAd,,: Percentual definido no Plano de Custeio aprovado pelo Conselho Deliberativo do
Administrador.

/.6. Assistidos do Plano PPE

7.6.1. Em gozo de Aposentadoria por Invalidez

a) Contribuicdo do Assistido de idade x em gozo de Aposentadoria por Invalidez

Cy (2) =ag, xRV (a)

sendo,

Qq,.  percentual de contribui¢do normal de assistido (PPE) definido no Plano de Custeio.

b) Valor Presente, na data da avaliacdo, das Contribuicbes Normais Mensais do Assistido
de idade x em gozo de Aposentadoria por Invalidez

VpCy (a)=nsxCy (a)x ai((lz)

8. Expressdes de Cdiculo e apuracdo mensal dos Saldos de Contas

8.1. Conta Individual do Participante

CIRy, (p) = CRy (p) + CATR, (p) + CRPR, (p),

sendo
CIP. (p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Individual do Participante no més
M do caleulo (m);
CP_(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Participante no més do calculo
T (m);
. Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Aporte de Terceiros no més do
CATR,(p): ~,
calculo (m);

Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Recursos Portados no més do
CRPP,(p): calculo (m).
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8.1.1. Conta Participante

CR,(p)=CCBN,(p)+CCBE, (p)+CCE,(p)+CPPE,(p)

CCBN,,(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Contribui¢cdo Basica Normal no
més do calculo (m);

CCBE, (p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Contribuicdo Basica
Extraordinaria no més do calculo (m);

CCE, ( p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Contribuigdo Eventual no més do
calculo (m);

CPPE,(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta PPE no més do célculo (m);

8.1.1.1. Conta Contribuicdo Basica Normal

CCBN,, () =CCBN;(p)x sCotay, +CBNpy (p),

sendo
CCBN,_1(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Contribuicdo Basica Normal
ML ho més imediatamente anterior ao do célculo (m-1);

ACota,: Variacdo da Cota no més do calculo (m), liquida das despesas de

administracao:

t
ACotam: COA
Cotasy, 4

8.1.1.2. Conta Contribuicdo Basica Extraordindria

CCBE, (p)=CCBEp, 4(p)x 5Cotay, +CBEy (p),
sendo

CCBE,,_4(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Contribuicdo Basica
Extraordinaria no més imediatamente anterior ao do calculo (m — 1);

8.1.1.3. Conta Contribuicdo Eventual do Participante (p)

CCEp () =CCEn1(p) oCota +CEp (p),
sendo

CCE,,_4(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Contribui¢do Eventual no més
imediatamente anterior ao do célculo (m — 1);

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
NTA-PC 2.2 - RN/FIPECq 20/32



8.1.1.4. Conta PPE do Participante (p)

CPPE,,(p) =CPPE,_1(p) x ,Cota,,
sendo

CPPE,,_1(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta PPE no més imediatamente
anterior ao do calculo (m — 1);

8.1.2. Conta Aporte de Terceiros do Participante (p)

CCT,, ( p) =CCTy1(p) x 5 Cotay, +CTy (),
sendo

CCT,4(p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Aporte de Terceiros no més
imediatamente anterior ao do calculo (m —1);

8.1.3. Conta Recursos Portados do Participante (p)

CRPP,, (p) = SPy(p)+SPy' (P),
sendo

SCSA( p): Saldo do Participante (p) acumulado na Subconta Portabilidade Entidade Aberta
no més do célculo.

SprEF ( p): Saldo do Participante (p) acumulado na Subconta Portabilidade Entidade
Fechada no més do calculo.

8.1.3.1. Subconta Portabilidade Entidade Aberta do Participante (p)

SREA(p) = P (P)x ACotan + CRAFA (p).
sendo

SPnE—Al ( p): Saldo do Participante (p) acumulado na Subconta Portabilidade Entidade Aberta
no més imediatamente anterior ao do calculo (m — 1).

CRP,EA( p): Recurso portado de Entidade Aberta pelo participante (p) no més do calculo.

8.1.3.2. Subconta Portabilidade Entidade Fechada do Participante (p)

SPEF (p) = SREF, (p) x A Cotay, + CRRE™ (p),
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sendo

SPnEFl(p . Saldo do Participante (p) acumulado na Subconta Portabilidade Entidade
Fechada no més imediatamente anterior ao do calculo (m — 1).

CRPrLEF ( p): Recurso portado de Entidade Fechada pelo Participante (p) no més do célculo.

8.2. Conta Individual Beneficio Concedido na data da concessdo

CIBCp, (p) = CIF, (p) +VCARy (P)

sendo
CIBC,, (p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Individual Beneficio Concedido
™" no més do calculo (m);
CIP. (p): Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Individual do Participante no més
M do céleulo (m);
VCAR_(p): Valor transferido pela Seguradora para Cobertura Adicional de Risco do

Participante (p) no més do calculo (m), se contratado por ele;

8.3. Conta Individual Beneficio Concedido

CIBC,,(a) =CIBC,_;(a) x ,Cota,, —BRM,(a),

sendo

CIBC,(a): Saldo acumulado na Conta Individual Beneficio Concedido do Assistido (ou
Beneficiario) (a) no més do célculo (m);
ACota,: Variacao da Cota no més do calculo (m), liquida das despesas de administracéo:

Cota
ACotam | =Z=m
Cotasy,4

BRM,(a): Beneficio de renda mensal do Participante (ou Beneficiario) Assistido (a) no

més do calculo (m).
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9. Expressdo de Cdiculo das Contribuicdes Extraordindrias € do respectivo Valor
Presente — Equacionamento de Déficit

Procedimentos previstos pela legislacdo em situacbes especificas de insuficiéncia
patrimonial, ndo aplicavel, no momento.

10. Metodologia e expressdo de cdlculo referente a destinacdo da reserva especial

10.1. Suspensdo ou reducdo de contribuicdes de participantes, assistidos e
patrocinador

Procedimentos previstos pela legislacdo em situacdes especificas de apuracdo de
excedente patrimonial, ndo aplicavel, no momento.

10.2. Melhoria de beneficios dos participantes e assistidos

Procedimento previsto pela legislacdo em situacdes especificas de apuracdo de
excedente patrimonial, ndo aplicavel, no momento.

10.3. Reversdo de valores aos participantes, aos assistidos e ao patrocinador

Procedimento previsto pela legislacdo em situacdes especificas de apuracdo de
excedente patrimonial, ndo aplicavel, no momento.

10.4. Evolugcdo dos valores do Fundo de Reserva Especial para RevisGo do Plano

Fundo inexistente.

11. Expressdo de Cdiculo do Valor Presente da Folha de Saldrios de Participacdo

Nao aplicavel para Planos Instituidos.
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12. Expressdo de Cdlculo das Provisdes Matemdticas reavaliadas

As Provisdes Matemaéticas sdo determinadas pela composicdo das Provisfes de Beneficios a
Conceder e ProvisGes de Beneficios Concedidos, apuradas mensalmente por ocasido dos célculos
das provisdes mateméticas mensais e na Avaliacdo Atuarial anual do Plano. A seguir serdo
apresentadas suas expressoes de calculo.

12.1. Participantes Ativos - Beneficios a Conceder

Como os beneficios estdo estruturados na modalidade de Contribuigdo Definida, a respectiva
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder identifica-se ao total dos Saldos de Conta dos
Participantes na data de céalculo, ndo sendo aplicavel a avaliacdo tanto do Valor Presente dos
Beneficios Futuros quanto do Valor Presente das Contribui¢fes Futuras:

Na
PMBAC,,, = > CIP,(p)
p=1
sendo
PMBAC,,: Provisdo Matematica de Beneficio a Conceder no més do calculo (m).

Saldo do Participante (p) acumulado na Conta Individual do Participante no més

CIP :
m(P) do calculo (m);

Na: Ndmero total de participantes ativos.

12.2. Participantes Assistidos - Beneficios Concedidos
12.2.1.  Proviséo Matemdtica — Contribuicdo Definida

Parcela da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos corresponde ao saldo de Conta
do Participante remanescente, na data m de calculo, constituidas em nome de cada Assistido.

Naa

PMBCﬁD =" CIBCpy(a)
p=1

sendo

PMBC,%D: Provisdo Matematica de Beneficio Concedido no més do calculo (m) referente a
parcela de contribuigéo definida.

CIBC,,(a): Saldo acumulado na Conta Individual Beneficio Concedido do Assistido (ou
Beneficiario) (a) no més do calculo (m);

Naa: Numero total de participantes assistidos no plano.
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12.2.2. ProvisGo Matemdtica - Beneficio Definido

Parcela da Reserva Matemaética de Beneficios Concedidos corresponde ao valor presente
(atual) dos Beneficios Definidos Futuros ndo Programados estruturados em regime de

Capitalizacdo, assim distribuidos:

a) Valor Presente do Encargo Liquido dos Beneficios Futuros Ndo Programados

VPELY" =VpE™" (a)

sendo

VPE™" (a)=VpE' (a) +VpEP! (a) +VpEP (a)

b) Valor Presente das Contribuices dos Patrocinadores sobre Beneficios Futuros N&o
Programados (em correspondéncia a dos assistidos)

VeCpe' (P)=0

c) Provisdo Matemética de Beneficios Concedidos — Benef. Def. Nao Programado

PMBCr° = PMBC™" =VpE[™ —VpCP" (P)

sendo
Provisdo Matematica de Beneficio Concedido no més do célculo (m) referente a

PMBCS2P
parcela de beneficio definido.

12.2.3. ProvisGdo Matemdatica de Beneficio Concedido Total

PMBC = PMBC®P + pmBCEBP
m m m

12.3. Provisdo Matematica Global

PM,, = PMBAC,, + PMBC,,
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13. Expressdo de Cdiculo para evolucdo das provisdes matemdticas — Método
"Recorrente”

13.1. Provisdo Matemdtica de Beneficios Concedidos

Nas avaliacbes em que se adota o Meétodo Capitalizacdo Individual, as provisdes
matematicas de beneficios concedidos sdo determinadas mensalmente pelo seu valor real e
correspondem a soma dos saldos acumulados, cujas evolu¢Ges mensais estao previstas no item 7.

No entanto, as provisdes matematicas de beneficio concedido, estruturadas na modalidade de
beneficio definido, referentes aos beneficios de Renda Vitalicia dos participantes oriundos da
incorporacdo do Plano de Previdéncia Especial — PPE, sdo calculadas mensalmente pelo método
recorrente, da seguinte maneira:

PMBCEP = PMBCED, x (1+ ¢y )% (1+ jm ) — D2
sendo:

Cm indice de atualizagdo monetaria do plano correspondente ao més m de célculo.

Im equivalente mensal da taxa de juros atuarial no més m de célculo.

despesa com pagamento de beneficio no més m de célculo.

13.2. Provisdo Matemadtica de Beneficios a Conceder

Nas avaliagcbes em que se adota o Meétodo Capitalizacdo Individual, as provisdes
matematicas de beneficios a conceder sdo determinadas mensalmente pelo seu valor real e
correspondem a soma dos saldos acumulados, cujas evolu¢Ges mensais estao previstas no item 7.
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14. Metodologia e Expressdo de Cdiculo do Custo Normall

14.1. Participantes Ativos - Beneficios a Conceder

Na
CNp =D [ CtBy (p)+CtEp (p)+CtTy (p)+CtRy (p) ]
p=1
sendo:
CN Custo Normal no més de calculo.

14.2. Participantes Assistidos - Beneficios Concedidos

O Regime de Capitalizacdo e o Método de Capitalizacdo Individual ndo apresentam Custo
Normal para os beneficios ja concedidos:

CN,, =0

15. Fundos Previdenciais

Até 31.12.2020, o Plano FIPECQPREV possuia dois Fundos Previdenciais, criados no
processo de incorporacdo do Plano de Previdéncia Especial — PPE, quais sejam: Fundo
Contingencial de Riscos ndo Expirados e Fundo de Desvio de Sinistralidade.

O Fundo de Contingéncias - Riscos ndo Expirados foi constituido com recursos transferidos
do PPE quando da sua incorpora¢do ao Plano FIPECqPREV, tendo como finalidade “dar cobertura
a todo o tipo de riscos envolvidos no processo, inclusive de gastos advocaticios a ele inerentes, e
preservar o Plano FIPECQPREV dos riscos relativos a manutencdo dos beneficios oriundos do
PPE”.

Ja o Fundo de Desvio de Sinistralidade, foi constituido a partir da reversdao da antiga
“Provisao Matematica de Desvio de Sinistralidade”, também formada com recursos transferidos do
PPE quando da sua incorporacdo ao Plano FIPECQPREV e, desde entdo, vinha acumulando o
excedente ou a insuficiéncia patrimonial relativos a parcela BD do Plano, referente ao grupo PPE.

Como em todo o periodo transcorrido desde a incorporacdo do PPE ndo houve necessidade
de utilizacdo dos valores registrados nos referidos fundos para fazer frente aos riscos cobertos, em
31.12.2020 seus valores foram revertidos para o resultado da parcela BD (PPE), haja vista a perda
de suas finalidades.
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16. Expressdo e metodologia de cdiculo dos fluxos de contribuicdes e de beneficios
projetados — Beneficios Definidos

V. APENDICE 3.

17. Metodologias e expressdes de cdlculo complementares previstas pela Legislacdo

17.1. Metodologia e expressdo de cdiculo de aporte inicial de patrocinador, joia de
participante e assistido, bem como os respectivos metodos de financiamento

17.1.1. Aporte inicial de patrocinador
Nao Aplicavel.

17.1.2. Joia de participante e assistido
Nao Aplicavel.

17.2. Metodologia e expressdo de cdlculo de dotacdo inicial de patrocinador
Nao Aplicavel.

17.3. Descric@o e detalhamento referente a contrata¢cdo de seguro para cobertura
de riscos

Inexistente.

17.4. Metodologia de cdlculo de provisdes, reservas e fundos, quando se tratar de
migracdo de participantes e assistidos entre planos de beneficios de entidade
fechada de previdéncia complementar

Inexistente.

17.5. ExpressGo de cdiculo das anuidades atuaricis ou fatores atfuariais para
concessGo dos beneficios quando decorrentes de saldos individuais,
especificando a reverséo em pensdo ou peculio, quando for o caso, na
modalidade de contribuic&o definida ou contribuicdo variavel

Especificados no item 6.8
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18. Metodologia de Apuracdo da Situacdo Econdmico-Financeira do Plano

18.1. Ativo Liquido do Plano

Parcela Patrimonial destinada a cobertura do Passivo Atuarial. O Ativo Liquido do Plano é
obtido deduzindo-se do total do Ativo do Plano os valores correspondentes ao EXxigivel
Operacional, o Exigivel Contingencial e os Fundos.

Ativo Liquido = Ativo— Exigivel Operacional — Exigivel Contingencial — Fundos .
18.2. Passivo Atuarial
O Passivo Atuarial, por sua vez, equivale a soma das Provisbes Matematicas:
Passivo Atuarial = PMBAC + PMBC — PMAC.
sendo PMAC a Provisdo Matematica a Constituir, caso exista.

18.3. Situacdo Econdmico-Financeira do Plano

A comparacdo entre o Ativo Liquido do Plano e o Passivo Atuarial ird definir a situacao
econémico-financeira do plano na data do calculo:

Ativo Liquido > Passivo Atuarial => Superavit Técnico
Ativo Liquido < Passivo Atuarial => Déficit Técnico
Ativo Liquido =Passivo Atuarial => Equilibrio Técnico

O valor do Superavit sera destinado a Reserva de Contingéncia até o limite estabelecido pela
legislacdo e o restante constituira Reserva Especial para Ajuste do Plano, que mantida por trés
exercicios consecutivos, obrigatoriamente, determinard a revisdo do Plano de Beneficio (LC
n°109/2001).

O Déficit Técnico devera ser equacionado segundo as regras estabelecidas pela legislacao,
também mediante revisdo do Plano de Beneficio, que podera indicar aumento das contribuicdes
normais futuras, instituicdo de contribuicao adicional para os assistidos e/ou reducdo dos beneficios
a conceder.

Ja a situacdo de Equilibrio Técnico denota a igualdade entre o total dos recursos
garantidores de um Plano de Beneficio e o total dos compromissos assumidos com a sua massa
participante.
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19. Metodologia para apuracdo de Ganhos ou (Perdas) Atuariais

Nesta modelagem, a apuracdo dos ganhos ou (perdas) atuariais visa apenas auxiliar na anélise
dos resultados da avaliacdo atuarial.

O célculo dos ganhos ou (perdas) se dara teoricamente a cada exercicio pela formulacdo a
sequir.

19.1. Ganho ou (Perda) Patrimonial em relacé&o ao minimo atuarial

Neste caso, apura-se a diferenca entre o Patriménio Liquido Real no final do exercicio
PLR;,) e o Patriménio Liquido Esperado para a mesma data (PLE;,), considerando as hipdteses
12 12

econdmicas e financeiras admitidas na avaliagdo anterior. O resultado positivo indica ganho
financeiro; o negativo, perda.

G/(P){3'=PLR;, ~PLE,,,
sendo

PLR= Ativo— Exigivel Operacional — Exigivel Contingencial

e PLE;, é obtido de forma recorrente, desde o primeiro més subsequente ao ultimo exercicio:

PLE, = PLRy;
PLE; = PLEq x(1+¢)x(1+ j1)+(C1” - lec) ;

PLE, =PLEq_1 x(1+cy ) x(1+ jm)+(cr?] _ DPnC) :
PLE}, = PLEy x (L+017)x(L+ J1p) +(Cf, ~ DFf

19.2. Ganho ou (Perda) das Obrigacdes Atuariais

Assim como no caso anterior, apura-se a diferenca entre o total das Provisdes Matematicas
reavaliadas no final do exercicio (PMR,) e a Provisdo Matematica Esperada para a mesma data

(PMEy, ), considerando as hipoteses atuariais, economicas e financeiras admitidas na avaliagéo

anterior. O resultado positivo indica ganho; o negativo, perda.

G/(P) X '=PMR;, -PMEy,,

sendo

PMR;, =PMBAC;,, + PMBC;, - PMAC,,
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e PME;, € obtido de forma recorrente, desde o primeiro més subsequente ao ultimo exercicio:

PME, = PMRy;
PME; = PMEy x (1+¢;)x(1+ j1)+(cf - lec) ;

PME,, = PMEp, 3 x (14 ) x (1+ jm)+(c{; - D,?f);
PME;, = PMEy x (L+¢ip ) x (1+ jip) +(Cf2 - D ).

19.3. Ganho ou (Perda) Atuarial

O ganho ou (perda) atuarial total é entdo estimado pela expressao abaixo:
G/(P)1,=G/(P)13'+GI(P) "

19.4. Ganho ou (Perda) Patrimonial em relacéo a meta atuarial
Meta Atuarial;, =PME;, — PME,,

Variacdao Patrimonial;, =( PLR;, — Fundos;, —PME,, ) —(PLRO — Fundosy —PMR, ) ,

G/(P){5"@=Variag&o Patrimoniak, — Meta Atuarial,,

Belo Horizonte, 2021
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APENDICE 1 - Glossdrio da simbologia e terminologia técnicas atuariais
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Glossario da simbologia e terminologia técnicas atuariais

4(12)

£ (12)
dy

valor atual de renda mensal certa unitaria temporéria por m anos, com pagamentos
devidos no inicio de cada més, expressa por:

_ym

g2y _1-vi 11 “(1-v7).
ml jxv 24

valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamento devido no inicio de cada

més, prevista para um valido de idade x. E expresso por:

(12) ZV Xk Px —

valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamento devido no inicio de cada
més, prevista para um beneficiario valido de idade y. E expresso por:

(12)_ ZV 8 11
kpy
o 24

valor atual de renda mensal unitaria temporaria por m1 anos para um valido de idade x,
com pagamentos devidos no inicio de cada més. E expresso por:

+(12) _ .(12) (12

axﬂ_aX m@x -

valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, com pagamento devido no inicio de cada
més, prevista para duas pessoas validas, uma de idade x outra de idade y. E expresso
por:

(12 11
ag(y )_ZV Xk Px Xk Py~
k=0

valor atual de renda mensal unitéria vitalicia, diferida por m anos, com pagamentos
devidos no inicio de cada més, prevista para um valido de idade x. E expresso por:
ml‘;’i&1 )= a&lfn)w M

X
valor atual de renda mensal unitéria vitalicia, diferida por m anos, com pagamentos
devidos no inicio de cada més, prevista para um valido de idade y. E expresso por:

+(12) _

12 Dy+m1
m1|a y ( ) :

=d y+m1 D

y

valor atual de renda mensal vitalicia e unitaria, diferida por m anos, com pagamento
devido no inicio de cada més, prevista para duas pessoas validas, uma de idade x outra
de idade y. E expresso por:

12) Dyim IY+m
a(12) — 5 x —XtM o I7
m| < xy X+my-+m

D, Iy
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APENDICE 2 - Resumo do Plano de Beneficios e Custeio

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
Simbologia - NTA-PC 2.2- RN/FIPECq



Resumo do Plano de Beneficios e Custeio

< MODALIDADE: O Plano FIPECQPREV é um plano de beneficios de carater
previdenciario, estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, conforme normatizacao
expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 18.11.2005, registrado no CNPB do 6rgdo fiscalizador
competente sob 0 n°® 20.060.029-29.

%+ SITUACAO DO PLANO: O Plano FIPECQPREV esta aberto para ingresso de novos
participantes.

< MEMBROS DO PLANO:
Sdo membros do Plano os Instituidores, os Participantes e os Assistidos, assim caracterizados:

» Instituidores: pessoas juridicas de carater classista, profissional ou setorial que efetuam a
sua adesdo ao FIPECQPREV. O Instituidor fundador do FIPECQPREV é a Caixa de
Assisténcia Social da FIPECq — FIPECqVIDA.

= Participantes: os Associados ou Membros dos Instituidores, sendo qualificados perante o
FIPECgPREV, nas seguintes categorias:

a) Participantes Contribuintes: Associado ou membro de Instituidor que efetue e
mantenha a sua inscricdo no FIPECQPREV, vertendo as ContribuicBes previstas no
Plano de Custeio sob sua responsabilidade, para ter direito a todos os Beneficios e
Institutos previstos no Regulamento do Plano. Os Participantes Contribuintes inscritos
no FIPECQPREYV terdo a seguinte classificacao:

I.  Ativos: os Participantes que ndo estejam em gozo de Beneficio de
Aposentadoria previsto no Plano;

Il.  Remidos: os Participantes Contribuintes Ativos ou Vinculados que optarem
pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido ap6s a cessa¢do do vinculo
associativo com o Instituidor;

1. Vinculados: os Participantes Contribuintes Ativos que optarem pelo Instituto do
Autopatrocinio, apds a cessacao do vinculo associativo com o Instituidor.

b) Participantes N&o Contribuintes: Associado ou Membro de Instituidor,
automaticamente inscrito no FIPECQPREV na data da adesé@o ao Instituidor, isento de
efetuar contribuicdes ao Plano e com direito somente ao recebimento do Beneficio de
Auxilio-funeral, custeado exclusivamente pelo Instituidor a que estiver associado, de
acordo com condicGes estabelecidas em Convénio de Adesdo, firmado entre o
respectivo Instituidor e 0 Administrador.
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= Assistidos: sdo considerados assistidos:

a) Os Participantes Contribuintes que estejam em gozo de Beneficio de prestacéo
continuada assegurado pelo FIPECGPREV, nos termos do Regulamento;

b) Os Participantes-PPE que ja se encontravam em gozo de Beneficio de Prestacdo
Continuada da Data Efetiva da Incorporacdo do PPE pelo FIPECQPREV ou que
venham a entrar em gozo de Beneficio oriundo do PPE.

c) O beneficiario sera considerado Assistido a partir da concessdo de Beneficio de
Prestacdo Continuada de penséo por morte pelo FIPECqPREV.

Na hipotese de falecimento de Participante que ndo possua Beneficiario, o seu saldo de conta
individual sera disponibilizado como espolio do Participante e, caso nao reclamado, depois de
esgotado 0 prazo e atendidas as exigéncias legais, destinado ao custeio da Cobertura Adicional para
os Beneficios de Risco.

<+ BENEFICIOS: O regulamento vigente do Plano FIPECqPREYV est4 adaptado aos ditames
da Lei Complementar n° 109/01, e prevé, portanto, o direito aos institutos de Portabilidade,
Beneficio Proporcional Diferido, Resgate e Autopatrocinio, bem como a concessdo dos seguintes
beneficios:

= Beneficios Programados:

a) Aposentadoria Programada; e

b) Abono Anual.

= Beneficios de Risco:

a) Aposentadoria por Invalidez;

b) Pensdo por Morte de Ativo; e

c) Pensdo por Morte de Assistido.

= Beneficios de Pagamento Unico:

a) Auxilio-funeral.

O Regulamento garante ainda o direito aos institutos de Beneficio Proporcional Diferido,
Portabilidade, Resgate e Autopatrocinio.

Critérios de Elegibilidade: As regras aqui prestadas nao se aplicam aos beneficios trazidos do PPE
— Plano de Previdéncia Especial.
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O Participante Contribuinte Ativo, Vinculado ou Remido tornar-se-a elegivel ao Beneficio
Programado e podera requeré-lo ao atender, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) cumprir a caréncia minima de 36 (trinta e seis) meses de contribuicdes efetuadas ao
FIPECQPREV;

b) ter, no minimo, a idade para o inicio do recebimento do Beneficio por ele escolhida.

O Participante Contribuinte Ativo, Vinculado ou Remido tornar-se-a elegivel ao Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez quando atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) cumprir a caréncia minima de 12 (doze) meses de efetiva vinculacdo FIPECqQPREV;

b) ter-lhe sido concedida a Aposentadoria por Invalidez pela Previdéncia Oficial.

Os Beneficiarios do Participante Ativo que vier a falecer tornar-se-ao elegiveis ao Beneficio
de Pensdo por Morte do Participante Ativo mediante comprovacdo do falecimento do respectivo
Participante Ativo. O valor mensal do Beneficio de Pensdo por Morte do Participante Ativo falecido
sera rateado em parcelas iguais entre os seus Beneficiarios.

No caso de falecimento do Participante Assistido, os seus Beneficiarios terdo direito ao
Beneficio de Reversdo em Pensao por Morte, apurado com base no Saldo de Conta Individual
Beneficio Concedido do Participante.

<+ FONTES DE CUSTEIO E CONTRIBUICOES: os encargos previdenciais do
FIPECQPREYV serdo suportados pelas fontes de receitas previstas no Plano de Custeio, compondo-
se de:

a) Contribuicdes Basicas;

b) ContribuicBes Eventuais, periddicas ou néo;
c) Contribuicdes de Terceiros;

d) Contribuigdes de Risco;

e) DoaglOes, subvencgdes, legados e outras receitas diversas ndo previstas nos incisos
precedentes.

As Contribuicdes devidas ao FIPECQPREYV sé&o classificadas em:

a) Contribuicdo Basica: mensal e obrigatoria para os Participantes Contribuintes Ativos e
Vinculados, composta pelas contribuicbes béasicas normal e extraordinaria, livremente
escolhidas, respeitado o valor minimo equivalente a 25% (vinte cinco por cento) do VRP
vigente no més de competéncia, para o somatorio das duas contribuicdes;
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» Contribuicdo Basica Normal: de carater mensal e obrigatério, sera livremente
escolhida pelo Participante, observado o valor minimo equivalente a 5% (cinco por
cento) do VRP vigente no més de competéncia;

» Contribuicdo Basica Extraordinaria: de carater mensal e obrigatorio, sera
livremente escolhida pelo Participante, observado o valor minimo equivalente a 20%
(vinte por cento) do Valor de Referéncia do Plano — VRP vigente no més de
competéncia.

b) Contribuicdo Eventual: facultativa, livremente escolhida e vertida pelo Participante
Contribuinte Ativo ou Vinculado, observado o valor minimo equivalente a 25% (vinte cinco
por cento) do VRP vigente no més de competéncia;

c) Contribuicdo de Terceiros: contribuicdo periédica ou ndo, realizada por Terceiros para
incremento do saldo da Conta Individual do Participante;

d) Contribuicdo para Risco: mensal e obrigatoria, realizada por Participante ou por Assistido
em gozo de aposentadoria que optar pela cobertura adicional dos riscos de invalidez e morte,
conforme o caso, destinada a contratacéo facultativa do Beneficio Adicional de Risco junto
a sociedade seguradora.

%+ VALOR DE REFERENCIA DO PLANO - VRP: corresponderé, a partir de maio de
2017, ao valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) corrigido anualmente em maio de cada ano pela
variacdo acumulada, ndo negativa, do Indice do Plano verificada nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao do reajuste.

Aos Participantes Contribuintes inscritos no FIPECQPREV anteriormente a data de vigéncia
do novo Valor de Referéncia do Plano — VRP, sera facultada a opcao pelo valor correspondente a
R$ 100,00 (cem reais), posicionado em maio de 2006 e reajustado anualmente em maio de cada
ano, pela variacdo acumulada, ndo negativa, do indice do Plano, observada nos 12 (doze) meses
anteriores ao do Ultimo reajuste.

< ABONO ANUAL.: Beneficio concedido nos termos deste Regulamento tera assegurado o
pagamento do Abono Anual, de valor igual a parcela devida no més de dezembro de cada ano.

O Abono Anual sera devido em valor integral, qualquer que tenha sido o periodo de
recebimento do Beneficio do Plano no transcorrer do exercicio.

% CONTA INDIVIDUAL DO PARTICIPANTE: composta por recursos da Conta
Participante, da Conta Aporte de Terceiros e da Conta Recursos Portados:

a) Conta Participante: serd composta das seguintes Contas:

l. Conta Contribuicdo Béasica Normal: formada pelos valores das contribui¢cdes basicas
normais efetuadas mensalmente pelo Participante;
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1. Conta Contribuicdo Béasica Extraordinaria: formada pelos valores das contribui¢fes
basicas extraordinarias efetuadas mensalmente pelo Participante;

I11.  Conta Contribuicdo Eventual: formada pelos valores das Contribui¢cbes Eventuais
efetuadas pelo Participante;

IV. Conta PPE: formada pelos valores remanescentes e individualizados das provisdes
matematicas do PPE — Plano de Previdéncia Especial.

b) Conta Aporte de Terceiros: sera formada pelos valores das Contribui¢des de Terceiros.

c) Conta Recursos Portados: sera composta pelas seguintes subcontas:

l. Subconta Portabilidade Entidade Aberta: formada pelos valores constituidos
originalmente em outros planos de beneficios de carater previdenciario administrados
por entidade aberta de previdéncia complementar e portados ao FIPECQPREV;

Il. Subconta Portabilidade Entidade Fechada: formada pelos valores constituidos
originalmente em outros planos de beneficios de carater previdenciario administrados
por entidade fechada de previdéncia complementar e portados ao FIPECqPREV.

< CONTA INDIVIDUAL DO PARTICIPANTE: sera composta dos recursos transferidos
provenientes da Conta Individual do Participante, na forma estabelecida nesta Secéo, e por eventual
valor contratado para Cobertura Adicional de Risco.

No caso de falecimento do Participante Assistido, os seus Beneficiarios terdo direito ao
Beneficio de Reversdo em Pensdo por Morte que sera igual a uma renda mensal calculada de acordo
com 0 exposto nos itens acima, a partir do remanescente Saldo da Conta Individual Beneficio
Concedido do Assistido falecido, cabendo aos Beneficiarios a escolha da modalidade de pagamento.

O valor mensal do Beneficio de Reversdo em Pensdo por Morte sera rateado em partes iguais
entre os Beneficiarios do Participante, ndo podendo o valor de cada parte ser inferior a 1 (um) VRP
vigente no més de competéncia.

« CALCULO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS: O quadro abaixo registra as
condicdes gerais para a concessdo dos beneficios oferecidos pelo FIPECQPREV, bem como regra
de calculo:

Numero de

Beneficios Idade Minima S Regra de Calculo do Beneficio
Contribuicoes
Aposentadoria Programada ESCOl.h |.da pelo 36 .
participante Pagamento em parcela Unica, renda mensal em quotas, renda
Aposentadoria por Invalidez - 12 mensal por prazo indeterminado ou renda mensal por prazo
Pensé&o por Morte de Ativo - - determinado

Pensao por Morte de Assistido

Valor igual & parecla devida (integral) no més de Dezembro de
Abono anual - - cada ano, excetuando-se no caso de recebeimento por
Pagamento em Parcela Unica
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A renda mensal do Beneficio Concedido ndo podera ter valor inicial inferior a 1 (um) VRP
vigente no més do seu requerimento, devendo o Saldo de Conta Individual Beneficio Concedido ser
pago em parcela Unica caso ndo represente montante de recursos suficiente para atender as
disposicdes do Regulamento.

< INSTITUTOS: Respeitadas as condicOes previstas no Regulamento para 0 seu
requerimento, a op¢do por um dos institutos da direito ao recebimento dos seguintes montantes:

Institutos Direito
Portabilidade 100% do Saldo da Conta Individual.
Resgate 100% do Saldo da Conta Individual®
Suspenséo das contribuigbes basicas e de risco e recebimento, em tempo futuro,
beneficio atuarialmente equivalente a 100% do Saldo acumulado na Conta Individual

Autopatrocinio Manutencéo dos direitos previstos, enquanto participante ativo.

Beneficio Proporcional Diferido

+ O PLANO DE PREVIDENCIA ESPECIAL — PPE: O PPE — Plano de Previdéncia
Especial, igualmente operado pela FIPECq, fica incorporado ao FIPECQPREV, de acordo com as
regras previstas no Capitulo X do Regulamento.

Serdo vinculados ao FIPECQPREV, como decorréncia do processo de incorporagdo do PPE
ao presente Plano:

I Os Participantes Ativos e os Participantes Assistidos do PPE, membros ou associados do
Instituidor;
1. Os Beneficiarios que forem indicados ou ratificados, conforme o caso, pelos

Participantes de que trata o item a;

I11.  Os Beneficiarios Assistidos do PPE ou os Beneficiarios que, em virtude do falecimento
do respectivo Participante, ja forem elegiveis a Complementacdo de Pensdo por Morte.

Para a garantia dos Beneficios concedidos pelo PPE, bem como os Beneficios de Pensdo por
Morte e do Peculio por Morte aos Beneficiarios de Participantes em gozo de Complementacao de
Aposentadoria por Invalidez, sera criado o Fundo de Beneficios Concedidos — PPE.

3 Sera facultado ao Participante resgatar parcelas dos saldos das Contas que constituem sua Conta Participante,
integrante da Conta Individual, durante a fase contributiva e antes do desligamento do Plano e da entrada em gozo de
Beneficio, nos seguintes percentuais e prazos: até 20% (vinte por cento) do saldo da Conta da Contribuicdo Basica
Normal, condicionada a primeira solicitacdo ao cumprimento do prazo de caréncia de 36 (trinta e seis) meses, contados
da data de inscricdo, podendo nova solicitagdo ser feita a cada 2 (dois) anos, respeitado o disposto no paragrafo Gnico;
até 100% (cem por cento) do saldo das Contas Contribuicdo Basica Extraordinaria, Recursos Portados e ContribuicGes
Eventuais a qualquer tempo apds o cumprimento da caréncia de 36 (trinta e seis) meses, contados da data de inscricdo.
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Os Participantes Ativos do PPE que ja ostentassem a condi¢do de Participantes Ativos do
FIPECQPREYV ou que vierem a ostentar a referida condicdo apenas na Data Efetiva da Incorporagédo
efetuardo apenas as contribuicdes previstas no Capitulo IV do Regulamento e terdo direito
exclusivamente aos Beneficios previstos no Capitulo VI do Regulamento.

Os Assistidos, bem como os Participantes elegiveis a algum Beneficio oferecido pelo PPE
nada data efetiva da incorporacdo, desde que se vinculem ao FIPECQPREV continuardo
contribuindo com 0s mesmos percentuais vigentes na data efetiva da incorporacdo. No caso de
apuracdo atuarial de insuficiéncia de recursos do Fundo de Beneficios Concedidos — PPE, esses
participantes efetuardo contribui¢es previdenciarias extraordinarias para o custeio do referido
Fundo, observado o disposto na legislacdo aplicavel.

<+ BENEFICIOS ORIGINARIOS DO PPE: Consideram-se Beneficios Originarios do PPE:

l. Quanto aos Participantes Assistidos:

a) Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez, decorrente de aposentadoria por
invalidez concedida proporcionalmente pelo Regime de Previdéncia dos Servidores
Publicos da Unido;

b) Complementacdo de Abono Anual.
1. Quanto aos Beneficiarios Assistidos:

a) Complementacdo de Pensdo por Morte do Participante em atividade no servico puablico,
concedida segundo critério da aposentadoria proporcional por invalidez do Regime de
Previdéncia dos Servidores Puablicos da Unido, ou resultante da reversdo da
Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez;

b) Complementacdo de Abono Anual;

c) Peculio por Morte.

A reversdo da Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez em Complementacdo de
Pensdo sera calculada aplicando-se o somatério das cotas familiar e individuais sobre a
Complementacdo de Aposentadoria. A cota familiar serd igual a 50% do valor da Complementacéo
de Aposentadoria por Invalidez que o Participante percebia na data do seu falecimento. A cota
individual seré igual a quinta parte da cota familiar.

A Complementacdo do Abono Anual serd paga aos Participantes Assistidos em gozo de
Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez ou aos Beneficiarios Assistidos em gozo de
Complementacdo de Pensdo por Morte, no Gltimo més de cada ano. O valor da Complementacdo do
Abono Anual corresponderd a 1/12 da ultima Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez ou
Pensdo por Morte, por més completo do recebimento da respectiva Complementacéo, considerando-
se a fracdo de 15 (quinze) dias ou mais como més completo.
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O Pecdulio por Morte consistira no pagamento unico de uma importancia em dinheiro igual a
soma das parcelas que constituem seu Ultimo provento de aposentadoria do Regime Juridico Unico
com a dultima Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez recebida da FIPECq,
complementarmente ao Regime Juridico Unico, exclusive o 13° salario (do aposentado) e a
Complementacao do Abono Anual.

<+ PLANO DE CUSTEIO DOS BENEFICIOS ORIGINARIOS DO PPE: O custeio dos
Beneficios serd efetuado mediante a utilizacdo dos recursos do Fundo de Beneficios Concedidos —
PPE, bem como pelas contribuicdes previstas em seu Plano de Custeio.

23 DEMAIS INFORMAGCOES: Para outras informacgbes, consultar o Regulamento do
FIPECQPREV.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
Simbologia - NTA-PC 2.2- RN/FIPECQ 8/8



APENDICE 3 - Formulac&o Técnica dos Fluxos do Passivo
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APENDICE 3 - Express@o e metodologia de cdlculo dos fluxos de confribuicbes e de
beneficios projetados (Fluxo do Passivo)

1.1.  Objetivo

Esta Nota objetiva apresentar a formulagdo técnica geral adotada pela Rodarte Nogueira na
previsdo das despesas previdenciais de um plano de beneficio, relativas a qualquer beneficio na
modalidade de beneficio definido, determinada a partir do correspondente fundo garantidor (valor
presente do respectivo beneficio), bem como na previsdo do fluxo de contribui¢des futuras previstas
para serem recolhidas pelos participantes, assistidos e patrocinadores.

1.2, Despesa no ano (t+k,t+k+1), relativa a um beneficio concedido no intervalo

(t,t+1)

1.2.1. Previsdo de Despesas com beneficio de prestacdo contfinuada avaliado em
capitalizacdo

Acolhendo-se hipdteses simples sobre a lei de variacdo da despesa, 0 modelo simplificado de
avaliacdo da despesa em um ano genérico parte da equivaléncia financeira do respectivo fluxo ao
correspondente fundo garantidor:

E(t)::z:)Dt (t+K)x V. (12-1)

Na formulacéo acima, representa-se por:

E(t) . 0 fundo a ser constituido para toda massa abrangida em garantia de determinado
beneficio de prestacdo continuada a ser concedido no curso do ano (t, t +1);

D (t+k) © a despesa do ano (t+k,t+k+1) com o beneficio concedido no curso do ano

(t,t+1);
v .o fator de desconto financeiro anual:
__1
(1+j)°
i : ataxa anual de juro atuarial,
n : 0 prazo previsto para duracdo do beneficio.

Tendo como base a equacéo (1.2—1), admite-se:
Dy (t+k)=ag +a xk +a, xk? (1.2-2)

Logo, para k=0:

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 1



ag =Dy (t+0). (1.2-3)
Como o fluxo de despesa com beneficios iniciados em uma determinada época € decrescente,
a derivada primeira da parabola indicada na equacgéo (1.2— 2) anula-se para k =0. Portanto,

(ay+2xayxk),_, =0 (12-4)
ou
2 =0 (1.2-5)
E depois de n anos, a despesa anula-se, consequentemente:
D (t+n)=0 (1.2-6)
ou
ay +a; xN+ay xn% =0, (1.2-7)

De (1.2—7), observadas as relagdes (1.2—3) e (1.2-5), tem-se:

ay = ——x Dy (t+0) (12-8)
n

e (1.2 — 2) pode ser reescrita como se segue

Dy (t+K) = Dy (t+0)x[1(%)2]

a) Caélculo do prazo n previsto para duracdo do beneficio:

—

1.2-9)

Substituindo-se (1.2—2) em (1.2—1) e observadas as relagdes descritas em (1.2-3) e
(1.2-5), tem-se:

n-1 n-1
E(t)=Dy(t+0)x Y V¥ +a;x > kZxvk. (1.2-10)
k=0 k=0
Fazendo-se:
n-1
so= > V¥ (1.2-112)
k=0
e
n-1
s, = > kZxvk (1.2-12)
k=0
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a equagéo (1.2 —10) pode ser reescrita como:

E(t):Dt(t+0)XSO+a2X52. (12—13)

Do que decorre:

a, = E(t)- Dts(zt +0)xsg (12.-14)

Da igualdade entre (1.2.-14) e (1.2.-8), obtém-se:

%

e SzE @ (12-15)

SO_Dt(t+0)

Para a determinacdo de n, utilizou-se 0 modelo abaixo, em que os valores da ultima coluna

N . E(t
sdo estimativas de n, calculadas a partir do modelo em que sy > #)

D (t+0)
%

”z‘l K ”Z‘l 2k s
n k vk v ke xv -2

k=0 k=0 _E()

0 D; (t+0)

1 1
2 2
3 3

Como os valores da ultima coluna sdo decrescentes e 0s da primeira sdo crescentes,
queremos determinar um prazo n=n* tal que:

e P!

S—zE(t) >n" > S—zE(t) (1.2-16)
0~ Dy (t+0) ) _» 0~ Dy (t+0) ) .

Seguindo-se de (1.2-9):

Dy (t+k)=D; (t+0)>{1—(—*]2] (1.2-17)
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b) Beneficios Iniciados antes da época zero:

Trata-se de um caso particular, em que prevalece a relacéo:

n
E(bc) = > Dye (K)xv¥ (1.2-18)
k=0
sendo:
E(bc) , 0 fundo garantidor dos beneficios que estavam sendo pagos na data da avaliacdo

atuarial;
No desenvolvimento vale:

Dy (0) = Dy (t+0) (12-19)

1.2.2. Previsdo de Despesas com beneficios de prestacdo Unica e de curfo prazo
(auxilios, peculio, resgate e portabilidade) avaliados em capitalizacdo

Neste caso, a despesa anual corresponde ao proprio fundo garantidor anual (encargo anual).

a) Despesa com pagamento de auxilio-doenga no curso do ano t (t < XE— x) ;

Como no Plano de Previdéncia Complementar (PPC), os auxilios (doenca e reclusdo) sdo
avaliados em Reparticdo Simples, as respectivas provisdes matematicas sdo nulas e,
consequentemente, ndo ha projecao do fluxo do passivo correspondente.

b) Despesa com pagamento de Peculio por Morte de Participante Ativo no curso do ano t

Por simplificagdo admite-se:
= Antes da aposentadoria programada: (t < xe—x)

Np I II"
DtPec (t+0)=n3pc 2 SPx+t(p)XX_+tXX_+tqu+t . (1.2—20)
p=1 X

sendo,
SP,.,¢ ( p) , 0salario de participacao do participante de idade X, projetado para o ano t com base
na evolucdo salarial prevista.
= Ap0s a aposentadoria programada: (t > Xg— x)
Np r

D (t+0)=nspc 3. RVX/;(p)xI)I‘—“><|X—8><qx+t _ (1.2-21)
p=1 X
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sendo,

RVA ( p) a renda mensal vitalicia de aposentadoria programada do participante de idade x e idade na
Xe .
aposentadoria xe .

c) Despesa com pagamento de Peculio por Morte do Participante Assistido no curso do ano t

= Em gozo de aposentadoria programada
Pec Na A |x+t
D (t+0)=nspc ¥ RV (a)xl—x Oyst - (1.2-22)
a=1 X

= Em gozo de aposentadoria por invalidez

Na i :
DP* (1+0)=nspe 3. RV, (a)x %t xgl (12-23)
a=1 Iy
sendo,
RVXA(a) ou RVX' (a) , arenda mensal vitalicia de complementagdo de aposentadoria programada ou

invalidez, respectivamente, do participante assistido de idade x.

d) Despesa com pagamento de Resgate ou Portabilidade no curso do ano t (t < XE— x)

REG Np e Iy re
D0 (t+0)= Y RGy,¢(p)x |XaJ:x 1- Tj”l X Wy - (1.2-24)
p=1 X

X+t

sendo,

RGy,(p) + © valor do resgate ou da portabilidade de um participante p de idade x ao atingir a
idade x+t.

As variaveis ndo especificadas nesse item estdo definidas no APENDICE 1.

1.3.  Expressdo e metodologia de cdlculo dos fluxos de contribuicoes

1.3.1.  Recebimento de Contribuicdes normais de assistidos no curso do ano t

A previsdo de recebimento anual de contribui¢cdo normal de assistidos € obtida pela diferenca
entre a despesa bruta Dy (t+k)e a despesa liquida DL;(t+k)do ano (t+k,t+k+1) com o

beneficio de renda continuada concedido no curso do ano (t,t+l), sendo ambas as despesas

obtidas conforme a formulacgdo descrita no item 1.2.1:

Cf (t+k)=Dy(t+k)—DL; (t+k) (1.3-1)
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A despesa bruta Dy (t+k), relativa a qualquer beneficio de renda continuada na modalidade

de beneficio definido, é determinada a partir do respectivo fundo garantidor (valor presente do
respectivo beneficio) sem considerar a deducgéo de contribuicGes de assistidos.

Ja a despesa liquida DLy (t+k), relativa a qualquer beneficio de renda continuada na

modalidade de beneficio definido, é determinada a partir do respectivo fundo garantidor que
considera a deducéo das contribui¢Ges dos assistidos, conforme plano de custeio (valor presente do
respectivo beneficio liquido das contribuicGes de assistidos).

1.3.2. Recebimento de Contribuicdes normais de Pafrocinadores em contrapartida
com assistidos Nno curso do ano t

C&P(t+k)=0. (1.3-2)

1.3.3. Recebimento de Contribuicdes Extraordindrias de assistidos no curso do ano
t(t<A)

CEZ (t+k)=0 (1.3-3)

sendo A o periodo residual (em anos) previsto de pagamento das contribuicdo
extraordindrias, se houver.

1.3.4. Recebimento de Contribuicbes Extraordindrias de Patrocinadores em
contrapartida com assistidos no curso do ano t (t < A)

CE?P (t+k)=0. (1.3-4)

1.3.5.  Recebimento de Contribuicoes normais de participantes Ativos no curso do
ano t (t<xe—Xx)

Np |aa r
CP (t+0)=ncx(l-w)x 3 Cx+t(p)><XTJ;xx—“rLt:O. (1.3-5)
p=1 Ix Ix
sendo,
Cut(p) 2 contribuicdo normal mensal prevista no ano t, de acordo com o plano de custeio,

para um participante p de idade x;

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 6



1.3.6. Recebimento de Contribuicdées normais de Joia de participantes Afivos no
curso do ano t (t < xe—x)

r
CIP (t+0) = nox(L-a)x 3 SRBX+tx||Xg I| <FCJ(p)=0. (13-6)
p=1 X X

1.3.7. Recebimento de Contribuicdes normais de Patrocinadores em contrapartida
com 0s participantes Afivos no curso do ano t (t < Xe— x)

Ce (t+0)= f& xCP (t+0)=0. (1.3-7)

1.3.8.  Recebimento de Contribuicdes Extraordindrias de participantes Ativos no curso
doano t (t<A)
= Antes da aposentadoria programada: t <min [xe— x;A]
CEP (t+0)=0. (1.3-8)
= Ap0s a aposentadoria programada: (min [xe— X; A] <t< A)

Esté abrangida no item 1.3.3

1.3.9. Recebimento de Contribuicbes Extraordindrias de Pafrocinadores em
contrapartida com os participantes Afivos no curso do ano t (t < A)

CEL (t+0)=0. (1.3-9)
As variaveis ndo especificadas nesse item estdo definidas no APENDICE 1.

Belo Horizonte, 2021.
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Manifestacdo de Concorddncia do ARPB
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< FIPEL,

PREVIDENCIA

MANIFESTACAO DO ADMINISTRADOR RESPONSAVEL PELO PLANO DE BENEFICIOS - ARPB

Em conformidade com o determinado na Instrucdo PREVIC n° 20, de 16 de dezembro de
2019, que dispde sobre as Demonstracdes Atuariais e os elementos minimos que devem
constar na Nota Técnica Atuarial dos planos de beneficios de cardter previdencidrio
administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar e em
observa@ncia ao inciso IV do Art. 14° da referida instrucdo, manifesto, para os devidos fins,
ciéncia e concorddncia com o inteiro teor da Nota Técnica Atuarial do Plano
FIPECQPREV.

Brasilia/DF, 1° de dezembro de 2021.

Leonardo Bosco Mattar Altoé
Diretor de Previdéncia, Produtos e Relacionamento
Administrador Responsdvel pelos Planos de Beneficios

+55 (61) 2107 7000 www.fipecq.org.br
Setor Comercial Norte, Quadra 5, Bloco “A”, Torre Norte, Sala 1125, Brasilia Shopping and Towers, Asa Norte, CEP 70.715-900,
Brasilia/DF

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo A2A6-74A8-7357-20EC.

Este documento foi assinado digitalmente por Leonardo Bosco Mattar Altoe.



