CERTIFICADO DO PLANO

O Icatu Fundo Multipatrocinado - CNPJ 01.129.017/0001-06
PLANO PETROFLEX DE CONTRIBUICAO DEFINIDA, registrado no CNPB n° 2006.0024 -65

CARACTERISTICA DO PLANO

Patrocinado

MODALIDADE

Plano de Contribui¢cao Definida

REQUISITOS DE ADESAO AO PLANO

Ser empregado da patrocinadora ou a ele equiparado, aderir formalmente ao Plano, mediante
preenchimento de proposta de adesé&o.

REQUISITOS DE MANUTENGAO DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

Estar vinculado ao Plano na qualidade de Participante Ativo, Autopatrocinado, em Beneficio
Proporcional Diferido ou Assistido.

CRITERIOS DE CONTRIBUIGAO

A contribui¢cdo normal mensal de participante é por ele liviemente definida como um percentual do
Salério de Participagéo, sendo limitada no minimo e no maximo a:

Limite Minimo Limite Maximo

1% do menor entre Salario de Participagdo e 10
Salarios Unitarios + 8% do maior entre (Salario de
Participacao — 10 Salarios Unitarios) e 0

3% do menor entre Salario de Participagao e 10
Salérios Unitarios + 10% do maior entre (Salario de
Participacao — 10 Salarios Unitarios) e 0

O percentual escolhido podera ser alterado no més de novembro de cada ano, passando a vigorar
no ano seguinte, no caso do participante ndo informar um novo percentual, sera mantido o Ultimo
percentual informado.

O Participante podera efetuar Contribuicdo Extraordinaria para o Plano. Para esta contribuigdo
nao havera contrapartida da Patrocinadora.

A Contribuicdo Normal de Participante sera efetuada 13 (treze) vezes por ano.

A Contribuicdo Normal da Patrocinadora correspondera a um percentual da Contribuigdo Normal
do Participante Ativo, conforme o total em meses da soma da idade com o Tempo de Vinculagéo
do Participante, atingido no dia 1° de janeiro de cada exercicio:

Idade + Tempo de Vinculacao (total calculado Percentual incidente sobre a Contribuicado
em meses no dia 1° de janeiro de cada exercicio) Normal de Participante
Até 420 100%
De 421 a 540 100%
De 541 a 660 100%
De 661 a 780 130%
Mais de 781 150%

A Patrocinadora podera, a seu exclusivo critério, efetuar Contribuicao Extraordinéria ao Plano.

REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE DE BENEFiCIOS

Os beneficios serdo devidos ao Participante quando:

Auxilio Doenga: da data de concesséao de idéntico beneficio pela Previdéncia Social, desde que
0 beneficio pago pela Previdéncia Social seja menor ou igual ao Salario Real de Beneficio ou, no
caso de acidente do trabalho, seja menor ou igual ao Salario de Participag&o verificado no dia do
acidente e, ainda, desde que o Participante Ativo tenha 1 (um) ano de Tempo de Vinculagao ao
Plano, salvo se o beneficio tiver sido concedido pela Previdéncia Social, em decorréncia de
acidente, de trabalho ou nao, ocorrido ap6s a filiagao ao ICATUFMP; A primeira prestagéo do



Beneficio sera devida apds 180 dias do afastamento do Participante ou apés o término do periodo
de complementagéo de auxilio-doenga pago pelo Patrocinador, o que correr por ultimo;
Aposentadoria Normal: aos 55 (cinquenta e cinco) anos de idade (no minimo), 10 (dez) anos de
Tempo de Vinculagéo ao Plano, Término do Vinculo Empregaticio e obten¢do de um beneficio de
aposentadoria junto a Previdéncia Social;

Aposentadoria Antecipada: em qualquer idade desde que conte com 5 (cinco) anos de Tempo
de Vinculagdo ao Plano, Término do Vinculo Empregaticio e obtengcdo de um beneficio de
aposentadoria junto a Previdéncia Social;

Aposentadoria por Invalidez: com no minimo 1 (um) ano de Tempo de Vinculag&o ao Plano e
obtengao do respectivo beneficio junto a Previdéncia Social, dispensando-se a exigéncia temporal
se o beneficio tiver sido concedido pela Previdéncia Social, em decorréncia de acidente, de
trabalho ou néo, ocorrido apds a filiagédo ao ICATUFMP.

Beneficios devidos aos Beneficiarios:

Pensao por Morte Antes da Aposentadoria: devido quando o Participante Ativo falecido tiver,
pelo menos, 1 (um) ano de tempo de vinculagdo ao Plano e, apds obtengdo de igual beneficio
junto a Previdéncia Social dispensando-se a exigéncia temporal se a pens&do por morte tiver sido
concedida pela Previdéncia social, em decorréncia de acidente de trabalho, ocorrido apds a filiagao
do participante ao ICATUFMP;

Pensao por Morte Apds a Aposentadoria: na data em que for concedido igual beneficio pela
Previdéncia Social.

FORMA DE CALCULO DE BENEFICIOS

Auxilio Doenga: igual ao maior valor entre (a -b) e ¢, onde: (a) 70% (setenta por cento) do Salario
Real de Beneficio (SRB) menos (b) 10 (dez) vezes o Salario Unitério e (c) 7% (sete por cento) do
SRB; Esse beneficio ndo é devido ao Participante Autopatrocinado e em Beneficio Proporcional
Diferido;

Aposentadorias Normal, Antecipada, por Invalidez e Pensdao por Morte Antes da
Aposentadoria: corresponde a 100% (cem por cento) do Saldo de Conta Aplicavel, apurado na
Data do Calculo, composto pelas contribuicbes do Participante e Patrocinadora, acrescidas do
retorno liquido dos investimentos do PLANO, e de valores portados, caso haja. Nos casos de
Aposentadoria por Invalidez e Pensédo por Morte Antes da Aposentadoria, sera considerado
o maior valor entre 0 Saldo de Conta Aplicavel e 10 vezes o Salario Real de Beneficio (SRB);
Pensao por Morte Apo6s a Aposentadoria: o valor sera idéntico aquele que vinha sendo pago ao
Participante Assistido.

Para mais informagdes consulte 0 Manual do Participante, disponivel na aba ‘Documentos” no
Icatu On Line.

As informagdes completas do Plano estdo disponiveis no Regulamento do Plano PETROFLEX
DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA.



