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NOTA TECNICA ATUARIAL 1/2014
PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN —
CNPB 1988.0005-56

SENAI-CE — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEP.
REGIONAL DO CEARA — CNPJ 03.768.202/0001-76 ]
SESI-CE — SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEP. REGIONAL DO CEARA —
_ CNPJ 03,804.327/0001-04 '
FIEC — FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO CEARA — CNPJ

07.264.385/0001-43 '

IEL — INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL DO CEARA — CNPJ
07.084.577/0001-78

1. INTRODUGAO

A presente Nota Técnica Atuarial tem por finalidade a apresentacao dos resultados
e da formulagdo da avaliacdo atuarial dos custos com respectiva forma de custeio
do Plano PRECIN patrocinado pelas empresas acima mencionadas em favor dos
seus empregados e dirigentes junto ao Icatu Fundo Multipatrocinado, admitida a
aplicacdo da paridade contributiva entre participantes e patrocinadores.

Este estudo foi desenvolvido com base nos dados que foram encaminhados a
ATUAS, via Internet, contendo as informacgdes relativas aos Participantes e
Assistidos, posicionadas em 30/06/2014, mediante os acréscimos dos seguintes
percentuais:

o Participantes ativos: 0,8616 % (variacdo acumulada do INPC no periodo de
maio a junho/2014) sobre os salarios informados;

e Assistidos: 0,8616 % (variagdo acumulada do INPC no periodo de maio a
junho/2014) sobre os complementos informados.

Informamos que foram introduzidas as seguintes alteragbes, além das
recomendadas pelo IcatuFMP:

e exclusdo das matriculas 999002391 e 999002669 indicados como falecidos para
0s quais ndo consta beneficiario no cadastro de participantes;

e Desligados do Plano, vinculados ou ndo ao Patrocinador, nao foram
considerados no caélculo, tendo sido o valor da Reserva de Poupanga abatido do
Ativo Liquido do Plano;

e 0s participantes que podiam ser considerados como BPD presumido nao foram
assim tratados em fungdo da auséncia de informagdo quanto ao valor da
provisdo matematica, bem como das informacGes necessarias ao seu calculo.
Nesse caso, consideramos a Unica informacdo disponivel, o valor devido a titulo
de Resgate. |
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Informamos que o tempo de vinculacdo ao INSS foi trabalhado como se todos os
participantes tivessem iniciado a atividade laborativa com 18 anos de idade,
conforme acordado com o Patrocinador.

2. PLANO DE BENEFICIOS

Trata-se de um Plano composto de beneficios concebidos na modalidade de
“Beneficio Definido”, para o qual foram avaliados os compromissos com os
participantes e assistidos na concessao dos beneficios a seguir relacionados, desde
que atendidas as condigBes previstas Regulamento Complementar do PRECIN -
Plano de Previdéncia Complementar Industrial:

2.1. Complementacdo das aposentadorias por tempo de contribuicdo, por idade ou
por invalidez permanente;

2.2. Complementagao da pensdo por morte;
2.3. Complementagao do auxilio-doenca;
2.4, Complementagdo do auxilio-reclusdo;
2.5. Auxilio-natalidade;

2.6. Auxilio-funeral;

2.7. Pecllio por invalidez;

2.8. Pecllio por morte;

2.9. Abono Anual.

3. INSTITUTOS
O Plano de Beneficios contempla os seguintes Institutos:
3.1. Autopatrocinio;
3.2. Beneficio Proporcional Diferido;

3.3. Resgate; e

3.4. Portabilidade. ( 4)/\
) =
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4. BASES TECNICAS

Foram adotadas as seguintes bases técnicas entre as recomendadas pelos
Patrocinadores e Entidades cujas justificativas constam de documento especifico:

4.1. Taxa Real Anual de Juros: 5,25%;
4.2. Indexador: INPC;
4.3. Projecao de Crescimento Real de Salario: 2,16% a.a.;

4.4. Projecdo de Crescimento Real do Maior Saldrio de Beneficio do INSS: 0,00%
a.a.;

4.5. Projegao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: 0,00% a.a.;

4.6. Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo (refletindo sobre os
resultados uma inflagao de 5,70% a.a.):

4.6.1. dos Salarios: 0,97;
4.6.2. dos Beneficios da Entidade: 0,97;
4.6.3. dos Beneficios do INSS: 0,97;
4.7. Hipdtese sobre Geragoes Futuras de Novos Entrados: 0,00% a.a.;
4.8. Hipotese sobre Rotatividade: 0,00% a.a.;
4.9. Tabuas Biométricas:
4.9.1. Mortalidade Geral: AT-2000 suavizada em 10% (segregada por sexo);

4.9.2. Mortalidade de Invalidos: AT-2000 suavizada em 10% (segregada por
sexo);

4.9.3. Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas;
4.9.4. Outras — morbidez: experiéncia ATUAS;
4.9.5. Outras - reclusao: experiéncia ATUAS;
4.9.6. Outras — natalidade: experiéncia ATUAS;
4.10. Hipdtese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas: dados dos
beneficiarios, no caso das pensGes concedidas, e experiéncia ATUAS, nos

demais casos;

4.11. Outras Hipoteses ndo referidas anteriormente: inicio da atividade laborativa
aos 18 anos de idade;
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4.12. Regimes Financeiros:

4.12.1. Capitalizagao (metodo agregado): aposentadorias, pensdo por morte,
inclusive respectivos abonos anuais, pectlios e auxilio-funeral;

4.12.2. Reparticdo de Capitais de Cobertura: auxilio-reclusdo e respectivo
abono anual;

4.12.3. Reparticao Simples: demais beneficios .

5. RESUMO DO CUSTEIO CONSIDERADO

By

Contribuicdo ordinaria do participante ativo, em auxilio-doenca, licenciado
sem vencimentos™ ou autopatrocinado™ :

Sobre a parte do Salario de Contribuicao @ |

Classe Salarial | (S)<(SB)/2 [ ' (SB)/2<(S)=(SB) (SB) >(8)
MIN 3% s =
MED 3% 5% -
MAJ 3% 5% 12%

) Responde também pela contribuicdo devida pelo patrocinador;
@ Inclusive sobre o 13° Salario.

Suds

5.3,

54.

349,

Contribuicdo dos participantes assistidos: 5% dos complementos de

aposentadoria, inclusive sobre o Abono Anual;

Contribuigao do beneficidrio de pensdo por morte / auxilio-reclusdo: 0% do
complemento em manutencao;

Contribuicdo ordinaria do patrocinador: igual a soma das contribuicdes
recolhidas ao plano pelos participantes e assistidos;

Sobrecarga administrativa: 5% das contribuicGes vertidas.

Q
i
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6. PROVISOES MATEMATICAS - Posicdo em 30/06/2014

Os compromissos desse Plano de Beneficios foram dimensionados em:

Valores em R$

- Beneficios Concedidos 4.881.016,03
- Contribuicdo Definida 0,00

- Saldo de Contas dos Assistidos 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo 4.881.016,03

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos 3.295.473,45

- Valor Atual dos Beneficios Futuros N&do Programados Assistidos 1.585.542,58

- Beneficios a Conceder 30.859.916,27
- Contribuicdo Definida 7.901,61

- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 0,00

- Saldo de Contas — Parcela Participantes 7.901,61

- Beneficio Definido estruturado em Reg. de Capit. Programado 29.167.193,99

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 46.280.142,19

- Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores (8.556.474,10)

- Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes (8.556.474,10)

- Beneficio Definido Estruturado em Reg. de Capit. Ndo Programado 1.684.820,67

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 2.673,337,05

- Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores (494.258,19)

- Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes (494.258,19)

- Beneficio Definido Estruturado em Reg. de Rep. de Capitais de Cobertura 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticiio Simples 0,00

- Provisdes Matematicas a Constituir : 0,00
- Servico Passado 0,00

- Patrocinador(es) 0,00

- Participantes 0,00

- Déficit Equacionado 0,00

- Patrocinador(es) 0,00

- Participantes 0,00

- Assistidos 0,00

- Por Ajustes das ContribuicOes Extraordinarias 0,00

- Patrocinador(es) 0,00

- Participantes 0,00

- Assistidos 0,00

- Total das Provisdes Matematicas 35.740.932,30
- Fundo Previdencial 0,00
- Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00

- Revisao de Plano 0,00

- Qutros — Previsto em Nota Técnica Atuarial 0,00

@@
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7. COMENTARIOS

Informamos que:

este estudo foi desenvolvido considerando os termos do Regulamento do Plano
com vigéncia em 29/10/2008;

constam dos anexos os seguintes detalhamentos:

o do plano: ANEXOS 1, II e III;
o da massa de participantes: ANEXOS 1V, V, VI e VII;
o resultados: ANEXO VIII.

Os dados utilizados nesta avaliagdo atuarial, cuja responsabilidade sobre a
veracidade e completitude das informagfes prestadas é inteiramente da
Entidade, patrocinadores e de seus representantes legais, foram analisados e
criticados pela Entidade, tendo sido considerados aceitaveis.

Conforme informado pela Entidade, o Patriménio de Cobertura do Plano, em
30/06/2014, € de R$ 47.145.804,96 , sobre o qual ndo fizemos qualquer tipo de
analise.

Tendo em vista as movimentagSes no cadastro dos participantes que nos foi
encaminhado, esse valor passa a corresponder a R$ 44.242.423,94 .

De sua comparagdo com as provisbes matematicas informadas no item anterior
constatamos que o Plano encontra-se, na data base da avaliacio atuarial,
superavitario em 23,79% do valor da Provisdo Matemética.

Rio de Janeiro, 24 de junho de 2015.

Christiand-Telles Silveira
Atuario MIBA 946

\ \
N - ]
Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atuaria MIBA 351
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ANEXO I - SIMBOLOGIA

PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN —

CNPB 1988.0005-56

1. DEFINIGCOES E SIMBOLOGIAS OBSERVADAS

1 i

1.2,

33

1.4.

1.5.

1.6.

L7

1.8.

1.9.

(INPC) — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor, publicado pelo IBGE-
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

(INSS), aposentadoria concedida pela INSS, nos termos do Decreto
3048/1999, na versao de 08/10/1999;

(SB), teto do salario-de-beneficio do INSS;

(SM), Salario-minimo;

(VB), Valor Basico, correspondente a média das remuneragbes do aposentando
sobre que tenham incidido as contribuigbes para o Plano de Beneficios,
relativas aos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao daquele em que
requerer o beneficio, corrigidos, més a més, pelo INPC;

(S), remuneragao sobre a qual tenha incidido contribuicdo para o IcatuFMP;

(t), tempo de servigo do aposentando na patrocinadora;

Classe Salarial Minorante - participantes que percebam salarios ndo superiores
a metade do teto de salario-de-beneficio da Previdéncia Social;

Classe Salarial Mediante - participantes que percebam salérios compreendidos
entre a metade do teto de salario-de-beneficio da Previdéncia Social e o
referido teto, inclusive;

1.10. Classe Salarial Majorante - participantes que percebam salarios superiores ao

1.11

1,12

1.13

1.14

1.15

1.16

teto de salario-de-beneficio da Previdéncia Social;
. (VC), Valor da Complementacso;
. (ADM), percentual destinado ao custeio administrativo;
. (PMBC), Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos;
. (BP), Beneficios do Plano;

. (BLP), Beneficios Liquidos pagos no més;

. (PMBAC), ProvisGes Matematicas de Beneficios a Conceder; W
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1:17

1.18

1.19.

1.20.

1.21.

1,22,

1.23,

1.24,

1.25.

1.26.

1.27.

1.28.

1:29;

1.30.

X, idade atual do Participante, em anos completos;
y, idade atual do Beneficiario, em anos completos;

A, nimero de anos completos que falta ao Participante, no momento da
avaliagdo, para adquirir o direito & Complementag&o de Aposentadoria por Tempo
de Contribuicao ou Idade;

d, n.° de beneficiarios (maximo de 5);
a'fz), valor atual de uma renda vitalicia, aleatoria, postecipada, anual, unitaria,

pagavel mensalmente por 1/12 (um doze avos) do seu valor anual & pessoa invalida
com x anos de idade;

12 i g o 3 -
ai ], valor atual de uma renda vitalicia, aleatdria, postecipada, anual, unitéria,

pagavel mensalmente por 1/12 (um doze avos) do seu valor anual a pessoa que
tenha x anos de idade;

i(1 s i 5 siEA R
af’(':gz), valor atual de uma renda vitalicia, aleatoria, postecipada, anual, unitéria,

pagavel mensalmente por 1/12 (um doze avos) do seu valor anual, a partir da idade
em que ocorrer o evento, a pessoa que, ativa aos x anos de idade, se invalidar antes
de alcancar a idade (x + A);

aﬂm, valor atual de uma renda aleatdria, postecipada, anual, unitaria, devida

mensalmente por 1/12 (um doze avos) do seu valor anual, temporariamente por A
anos, a pessoa que tenha idade x, seja ativa e assim se mantenha durante esse
periodo;

1 3 P T : apr s
A,a:‘ %) , valor atual de uma renda vitalicia, aleatdria, postecipada, anual, unitaria,

pagavel mensalmente por 1/12 (um doze avos) do seu valor anual, diferida de A
anos, a pessoa que for ativa aos x anos de idade e assim se mantiver até alcancar a
idade (x + A), a partir dessa idade;

12 " o
Hi ), representa o valor atual da renda a ser paga ao conjunto de beneficiarios de

pensao por morte de Participante de idade x;

cim, valor atual de uma renda a ser paga ao conjunto de beneficidrios de pensdo

por morte de Participante de idade x iniciada apds essa idade;

C',fu) . valor atual de uma renda a ser paga ao conjunto de beneficiarios de pensdo

por morte de Participante invalido de idade x iniciada apds essa idade;

Cgi), valor atual de uma renda a ser paga ao conjunto de beneficidrios de pensdo
por morte de Participante de idade x iniciada entre essa idade e x + A;

._\|C2(m: valor atual de uma renda a ser paga ao conjunto de beneficidrios de

pensdo por morte de Participante de idade x iniciada apds a idade x + A;
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1.31.

1.32.

1.33.

1.34.

1.35.

1.36.

1.37.

1.38.

1.39.
1.40.

1.41.

1.42.

P2, probabilidade de uma pessoa de idade x sobreviver ativa e vélida a idade x +
G

I, probabilidade de uma pessoa de idade x se invalidar entre as idades x e x+1;

qi,{r probabilidade de uma pessoa invélida de idade x falecer entre as idades x e x +
1;

A, , valor atual de um beneficio a pagamento Unico, pagavel aos beneficiarios de
participante de idade x que venha a falecer;

A’ , valor atual de um beneficio a pagamento tnico, pagavel aos beneficiarios de
participante invalido de idade x que venha a falecer;

A,.,, valor atual de um beneficio a pagamento (nico, pagével aos beneficirios de
participante de idade x que venha a falecer antes de alcangar a idade x + A;

A2, , valor atual de um beneficio a pagamento Gnico, pagével aos beneficiarios de
participante invalido de idade x venha a falecer antes de alcancar a idade x + A;

N A, , valor atual de um beneficio a pagamento Unico, pagavel aos beneficidrios de

participante de idade x que venha a falecer a partir da idade x + A;
v, fator de desconto;
o, probabilidade que o Participante tenha filho durante o exercicio;

B, probabilidade do Participante entrar em gozo de auxilio-doenca durante o

Exercicio;

Y, probabilidade do Participante ficar recluso durante o exercicio.
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_ ANEXO II - BENEFICIOS
PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN —
CNPB 1988.0005-56
1. CALCULO DO INSS
Este estudo foi desenvolvido admitindo-se o novo Plano de Beneficios do INSS, de

acordo com a Emenda Constitucional n°® 20 de 16.12.1998, regulamentada pelo
Decreto n© 3.048, com redagdo vigente em 08/10/1999.

2. CONDICOES MiNIMAS EXIGIDAS PARA A CONCESSAO

2.1. Complementagdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo:
2.1.1. Requerimento da complementagdo ao IcatuFMP;
2.1.2. Rescisao do vinculo empregaticio;
2.1.3. Estar em gozo de beneficio da mesma natureza ou especial por conta da
Previdéncia Social;

2.2. Idade minima: 55 (cinquenta e cinco) anos completos;

2.3. Tempo minimo computavel pela Previdéncia Social:

2.3.1. 35 (trinta e cinco) anos completos se participante do sexo masculino ou
qualquer tempo no caso de antecipagdo para recebimento de valor
reduzido atuarialmente;

2.3.2. 30 (trinta) anos completos se participante do sexo feminino ou qualquer

tempo no caso de antecipacdo para recebimento de valor reduzido
atuarialmente;

2.4. Tempo minimo de servigo no Patrocinador: 10 (dez) anos completos;

2.5. Tempo minimo de contribuicdo para o Plano de Beneficios:
2.5.1. Participantes ndo Fundadores:

10 (dez) anos completos;
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2:5:2;

[§%]

Participantes Fundadores:

Aqueles que, ja vinculados a patrocinadora em 30/09/1987, e com idade
na data de inscrigdo no plano:

e igual ou superior a 60 (sessenta) anos: sera dispensada a caréncia
de 10 (dez) anos de participacéo no plano e de 10 (dez) anos de
servigo no Patrocinador;

e entre 55 (cinquenta e cinco) e 60 (sessenta) anos: sera dispensada a
caréncia de 10 (dez) de servico no patrocinador e reducdo da
caréncia de 10 (dez) anos de participacdo no plano para o tempo
que faltar para alcancar a idade de 60 (sessenta) anos;

e nao superior a 55 anos: sera dispensada a caréncia de 10 (dez) anos
de servico no patrocinador e reducdo da caréncia de 10 (dez) anos
de participacao no plano para 5 anos.

2.6. Complementacdo de aposentadoria por idade:

2:6.1,

2.6.2.

2.6.3.

2.64.

2.6.5.

2.6.6.

287

Requerimento da complementacao junto ao IcatuFMP;
Rescisao do vinculo empregaticio;

Estar em gozo de beneficio da mesma natureza por conta da Previdéncia
Social;

Idades minimas:
2.6.4.1. 65 (sessenta e cinco) anos completos, se do sexo masculino;
2.6.4.2. 60 (sessenta) anos completos, se do sexo feminino;

Tempo minimo computavel pela Previdéncia Social: 10 (dez) anos
completos;

Tempo minimo de contribuicdo no Patrocinador: 10 (dez) anos
completos;

Tempo minimo de contribuicdo para o Plano: 10 (dez) anos completos.

NOTA: Para os participantes fundadores serdo dispensadas as caréncias de 10

(dez) anos de servigo na Patrocinadora e de 10 (dez) anos de vinculagao ao plano.

5
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2.7. Complementagao de aposentadoria por Invalidez:

2.7.1. Estar em gozo de beneficio de mesma natureza por conta da Previdéncia

Social;

2.7.2. Requerimento da complementagao junto ao IcatuFMP.

2.8. Pensao por Morte:

2.8.1. Falecimento do participante e reconhecimento do dependente como

beneficiario para fins de percepgdo de pensdo concedida pelo INSS;

2.8.2. Devida a partir da data do obito.

2.9. Auxilio-Doenca:

2.10.

2.11.

212,

2.9.1. Estar em gozo de beneficio de mesma natureza por conta da
Previdéncia Social;

2.9.2. Ter cessado, nos termos da lei, a responsabilidade do Patrocinador
pelo pagamento da remuneracdo do participante;

2.9.3. Requerimento da complementagao junto ao IcatuFMP.

Auxilio-Reclusdo:

2.10.1. Reclusao do participante e reconhecimento do dependente como
beneficiario para fins de percepcéo do beneficio de mesma natureza
concedido pelo INSS;

2.10.2. Requerimento da complementagao junto ao IcatuFMP.

Auxilio Natalidade:

2.11.1. Requerer o beneficio;

2.11.2. Quando o fato causa for reconhecido pelo INSS, para a concessdo do
beneficio da mesma natureza, ou na auséncia deste, por ocasido da
comprovagao do nascimento do filho por parte do participante.

Auxilio Funeral:

2.12.1. Obito do participante ou beneficirio;

2.12.2. Comprovagao de custeio do funeral do participante ou seu

dependente assim conceituado para fins de percepgdo de pensdo
junto ao INSS.
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2.13. Peculio por invalidez:

2.13.1. Sera devido ao participante por ocasido em que seja aposentado por
invalidez pelo INSS.

2.14. Pecllio por morte:

2.14.1. Sera devido, por ocasido do falecimento do participante, aos
beneficiarios indicados pelo mesmo;

2.14.2. Pago mesmo se o participante, em vida, tiver recebido o pectlio por
invalidez.

2.15. Abono Anual:
2.15.1. Devera ser pago ao Participante que esteja recebendo complemento
de aposentadoria ou auxilio doenga, ou ao beneficidrio que esteja

recebendo pensao por morte ou auxilio reclusdo. Estar em gozo de
beneficio ou ter percebido complementacio durante o ano.

3. CRITERIOS CONSIDERADOS NO CALCULO
3.1. Base de calculo da complementaggo (BC):

3.1.1. Se (VB) < (SB)/2:
(BC) = (VB) - (INSS)

3.1.2. Se (SB)/2 < (VB) < (SB):
(BC) = 95% (VB) + 0,125% (SB) - 95% (INSS)

3.1.3. Se (SB) < (VB) < 3(SB)/2:
(BC) = 90% (VB) + 5,125% (SB) - 95% (INSS)

3.1.4. Se 3(SB)/2 < (VB) < 2(SB):
(BC) = 85% (VB) + 12,625% (SB) - 95% (INSS)

3.1.5. Se 2(SB) < (VB) < 5(SB)/2:
(BC) = 80% (VB) + 22,625% (SB) - 95% (INSS)

3.1.6. Se 5(SB)/2 < (VB) < 3(SB):
(BC) = 75% (VB) + 35,125% (SB) - 95% (INSS) (fo
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3.1.7. Se 3(SB) < (VB) < 7(SB)/2:

(BC) = 70% (VB) + 50,125% (SB) - 95% (INSS)
3.1.8. Se 7(SB)/2 < (VB) < 4(SB):

(BC) = 65% (VB) + 67,625% (SB) - 95% (INSS)
3.1.9. Se (VB) > 4(SB):

(BC) = 60% (VB) + 87,625% (SB) - 95% (INSS)

3.2. Valor minimo para a base da complementacdo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo/idade ou invalidez:

O valor da base de calculo do complemento (BC) ndo podera ser inferior ao
maior entre: 10% S e Cr$ 57.500,00, valor posicionado em maio/1992
reajustado de acordo com o INPC, as mesmas épocas de reajuste do (SM).

3.3. Valor da complementagao de aposentadoria por:
3.3.1. Tempo de contribuigdo:
e Se integral:
3.3.1.1. Se t = 20 anos, (VC) = (BC)
3.3.1.2. Se 15 < t < 20 anos, (VC) = (BC) . [1 - 1% (20-t)]
3.3.1.3.Se 10 < t < 15 anos, (VC) = (BC) . [95%-2% (15-1)]

3.3.1.4. Se t < 10 anos, (VC) = 85% . (BC)

O valor do (VC) ndo podera ultrapassar o limite de 3 vezes o teto do
salario de contribuigdo para a Previdéncia Social.

e Se antecipada:
Sera calculada através de equivaléncia atuarial.
3.3.2. Idade:
3.3.2.1. Setz 15 anos, (VC) = (BC)

3.3.2.2. Se 10 <t < 15 anos, (VC) = (BC) . [1 - 1% (15-t)]
3.3.2.3. Set < 10 anos, (VC) = 95% . (BC)

O valor do (VC) ndo podera ultrapassar o limite de 3 vezes o teto do
salario de contribuicdo para a Previdéncia Social.
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3.3.3. Invalidez:

(VC) = (BO)
O valor do (VC) ndo podera ultrapassar o limite de 3 vezes o teto do
salario de contribuigdo para a Previdéncia Social.

3.3.4. Valor do complemento de pensdo por morte ou auxilio-reclus3o:

O valor do complemento de pensdo por morte ou auxilio-reclusdo
corresponderd a soma das cotas familiar e individuais (até o maximo
de 5), equivalentes, respectivamente, a 50% e 10% do complemento de
aposentadoria que o participante percebia ao falecer, ou daquele a que
faria jus por invalidez, caso viesse a falecer ou ficar recluso na atividade,
devendo, nesse caso, perceber remuneragdo abaixo do limite fixado pela
Previdéncia Social.

3.3.5. Valor do complemento de auxilio-doenca:

Sera apurado de acordo com os mesmos critérios utilizados para o
calculo do complemento de aposentadoria por invalidez permanente.

3.3.6. Valor do auxilio-natalidade e do auxilio-funeral:

Sera igual, respectivamente, a Cr$ 230.000,00 e Cr$ 460.000,00, valores
posicionados em maio de 1992, que serdo atualizados mensalmente, a
partir desta data de acordo com a variacdo do INPC.

3.3.7. Pecdlio por:

3.3.7.1.

3.3.7.2.

Invalidez:

Corresponde a 10 (dez) vezes o Ultimo salario que o
participante teve na atividade;

Morte:

Corresponde a 15 (quinze) vezes o valor do complemento de
aposentadoria que o participante esteja recebendo ou a 10
(dez) vezes o Ultimo salario conforme se trate,
respectivamente, de participante que faleca na inatividade ou
em atividade.

3.3.8. Abono Anual;

O Abono Anual consistira numa prestacdo pecunidria anual de
pagamento Unico, igual a 1/12 (hum doze avos) da respectiva
complementacdo devida em dezembro, por més completo de
complementagdo recebida ao longo do ano correspondente.
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4. GARANTIA MINIMA

N&o ha.

5. CRITERIOS DE REAJUSTE DE BENEFICIOS

Os beneficios concedidos sob a forma de renda (aposentadoria, penstes e
assemelhados) serdo reajustados periodicamente nas mesmas datas em que
houver reajustes gerais dos empregados que estiverem trabalhando nos
patrocinadores, com base na variagdo do (INPC), ou outro indice que vier a ser

escolhido no caso de extingdo do (INPC).
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PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN —
CNPB 1988.0005-56

1. AUTOPATROCINIO
1.1. CondigGes para a opcédo:
e perda parcial ou total da remuneracgo;

e nao tiver adquirido direito a complementagdo de aposentadoria por tempo
de contribuicdo.

1.2. CondigBes para manutengdo:

e continuar a pagar as contribuigdes, partes participante e patrocinador.

2. BPD
2.1. Condigdes para a opgao:
e cessagao do vinculo empregaticio com o patrocinador;
e ndo tiver adquirido direito a complementacdo de aposentadoria;

e ter, no minimo, 3 (trés) anos de vinculacdo ao plano.

2.2. Condicdes para a solicitacdo:

e preencher os requisitos para a percepgao de uma complementacdo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo ou por idade.

2.3. Valor do beneficio:

e calculado com base na reserva matemdtica do participante, que
correspondera ao valor presente do beneficio programado a que o
Participante primeiro tiver direito, subtraindo-lhe o valor presente da
totalidade de contribuicdes que seriam vertidas ao Plano pelo Participante
e Patrocinadora;

e a reserva matematica sera dimensionada por ocasido da (ltima avaliacdo
atuarial anual, considerando nula a hipotese de crescimento real de i
salarios e de rotatividade, observado, como minimo, o valor equivalente ao ‘ (
do resgate;

Y:\TRABALHO\PRECIN\NOTATECNICA\2014\2014ANEXOIII.docx

Av.das Américas, 3.500 Ed.Hong Kong 1.000  Grupo 411
BarradaTijuca RiodeJaneiro RJ Brasil CEP22640-102

tel + 55 21 3546-7103 / 257-ATUAS atuas.com.br



@) 1uas

3]

O montante sera reajustado pela variacdo do INPC da data base do célculo
até o més anterior a opgdo pelo BPD e, posteriormente a esta, serd
atualizado pela rentabilidade alcangada na aplicagdo dos recursos
garantidores dos beneficios assegurados pelo Plano;

O beneficio devido ao Participante em decorréncia da opcdo pelo BPD
correspondera a transformagdo do montante assegurado ao Participante,
posicionado no més anterior ao do requerimento do beneficio pelo
Participante, numa renda por prazo indeterminado mediante equivaléncia
atuarial, considerando as bases técnicas mencionadas no Demonstrativo
dos Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA - relativo ao exercicio
anterior ao requerimento desse beneficio e os dados cadastrais do
participante e seus beneficiarios;

Ocorrendo invalidez durante a fase de diferimento, a renda mensal do BPD
sera concedida na forma de pectilio, pago de uma s6 vez, ou de renda
prevista no plano;

se o participante falecer durante o periodo de diferimento, serd paga
pensdo por morte ao conjunto de beneficiarios inscritos no plano, que sera
concedida na forma de pecllio, pago de uma s6 vez, ou de renda de
penséo por morte.

A opgdo pelo beneficio proporcional diferido ndo impede posterior portabilidade ou

resgate.

3. RESGATE

3.1. Condigdes para opgao:

cessagao do vinculo empregaticio com o patrocinador;
nao estar em gozo de beneficio complementar de aposentadoria;

Na data da opcao pelo resgate, cessam todos os compromissos da
entidade com o participante e seus beneficidrios, a excecdo do
compromisso de pagar as parcelas vincendas do resgate, se for o caso.

O Participante que desligar-se exclusivamente do Plano de Beneficios,
preservando, no entanto, o vinculo empregaticio com os Patrocinadores,
quando da cessagao do respectivo vinculo com os Patrocinadores, fara jus
ao recebimento do resgate, dentro dos critérios, valores e demais
condigOes previstas no Regulamento do Plano.
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3.2. Valor a receber:

100% das contribuigdes vertidas ao plano de beneficios pelo participante,
acrescidas de juros de 6% a.a. e reajustadas todas essas contribuicOes
com base na variagao das Obrigagdes do Tesouro Nacional - OTN, até
janeiro de 1989, dos Bbnus do Tesouro Nacional - BTN, a partir daquela
data até fevereiro de 1991, e da Taxa Referencial-TR, a partir de marco de
1991 e até a data do efetivo pagamento ao participante.

E vedado o resgate de valores portados, salvo se os valores portados forem
advindos de um plano aberto de previdéncia complementar.

3.3. Forma de recebimento:

Por opgdo do participante, o Resgate podera ser pago em parcela Unica ou
em até doze parcelas iguais, mensais e consecutivas, reajustadas de
acordo com a variagao observada nos investimentos do plano em cada
periodo de um més, podendo gerar valores decrescentes.

4. PORTABILIDADE

4.1. Condig0es para opcao:

cessagao do vinculo empregaticio com o patrocinador;
nao estar em gozo de beneficio complementar de aposentadoria;

ter, no minimo, 3 (trés) anos de vinculacdo ao plano.

4.2. Valor a ser portado:

sera equivalente ao do resgate.

no caso do participante optante pelo BPD que vier optar pela
portabilidade, serd o apurado data de cessacéo de contribuicdes para o
plano;

os valores portados para o plano serdo atualizados nos mesmos

percentuais da variagdo observada nos investimentos do presente plano
em cada periodo de um més.
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ANEXO 1V - ESTA;I'TS'I'ICAS - BENEFICIOS CONCEDIDOS
PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN —
CNPB 1988.0005-56

ESTATi_STICAS SOBRE A MASSA DE PARTICIPANTES EM GOZO DE
BENEFICIO - POSICAO 30/6/2014

1.PENSOES POR MORTE
1.1. Complemento de pensdo por morte:

Nimero de grupos familiares de assistidos 29
Numero global de beneficiarios 29
Valor médio (em R$) 263,00

1.2. Complemento de auxilio reclusdo:

Numero de grupos familiares de assistidos =
Numero global de beneficiarios -
Valor médio (em R$) 2

2.APOSENTADORIAS
2.1. Complemento de aposentadoria por invalidez:
Numero de participantes assistidos 13
Idade média 68,69
Valor médio (em R$) 176,62

2.2. Complemento de aposentadoria normal/antecipada:

NUmero de participantes assistidos : 50
Idade média 80,98
Valor médio (em R$) 472,78
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ANEXO V - ESTATISTICAS - BENEFICIOS A CONCEDER 1

PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL —
PRECIN - CNPB 1988.0005-56

ESTATISTICAS SOBRE A MASSA DE PARTICIPANTES EM ATIVIDADE

1.ATIVOS
1.1. Aposentandos Iminentes: 30/6/2014
1.1.1, Distribuicdo de frequéncia da massa:
ABSOLUTA
Classe Masculino Feminino Total
MIN 2 3 5
MED 7 1 8
MAJ 8 6 14
TOTAL 17 10 27
RELATIVA (em %)
Classe Masculino Feminino Total
MIN 7,41 11,11 18,52
MED 25,93 3,70 29,63
MAJ 29,63 22,22 51,85
TOTAL 62,97 37,03 100,00
1.1.2. Distribuicdo das médias de:
IDADES
Classe Masculino Feminino Total
MIN 63,00 57,00 59,40
MED 57,71 59,00 57,88
MAJ 57,38 60,67 58,79
TOTAL 58,18 59,40 58,63
TEMPO DE PLANO
Classe Masculino Feminino Total
MIN 26,00 14,67 19,20
MED 21,14 26,00 21,75
MAJ 24,50 25,50 24,93
TOTAL 23,29 22,30 22,93
TEMPO DE EMPRESA
Classe Masculino Feminino Total
MIN 31,00 14,67 21,20
MED 23,57 28,00 24,13
MAJ 30,25 29,67 30,00
TOTAL 27,59 25,00 26,63
SALARIOS APURADOS(em R$)
Classe Masculino Feminino Total
MIN 1.764,91 1.136,40 1,387,81
MED 3.191,03 3.631,86 3.246,13
MAJ 9.505,31 8.851,55 9.225,13
TOTAL 5.994,68 6.015,04 6.002,22

an
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ESTATISTICAS SOBRE A MASSA DE PARTICIPANTES EM ATIVIDADE

1.2. Aposentandos Nao Iminentes:

1.2.1. Distribuicdo de frequéncia da massa:

ABSOLUTA
Classe Masculino Feminino Total
MIN 82 99 181
MED 86 96 182
MAJ 44 35 79
TOTAL 212 230 442
RELATIVA (em %)
Classe Masculino Feminino Total
MIN 18,55 22,40 40,95
MED 19,46 21,72 41,18
MAJ 9,95 7,92 17,87
TOTAL 47,96 52,04 100,00
1.2.2. Distribuicdo das médias de:
IDADES
Classe Masculino Feminino Total
MIN 35,26 36,00 35,66
MED 35,60 37,24 36,47
MAJ 44,52 42,43 43,59
TOTAL 37,32 37,50 37,41
TEMPO DE PLANO
Classe Masculino Feminino Total
MIN 4,67 3,52 4,04
MED 3,37 4,38 3,90
MAJ 9,02 11,26 10,01
TOTAL 5,05 5,05 5,05
TEMPO DE EMPRESA
Classe Masculino Feminino Total
MIN 4,84 3,52 4,12
MED 3,44 4,47 3,98
MA] 9,61 11,66 10,52
TOTAL 5,26 5,15 5,21
SALARIOS APURADOS(em R$)
Classe Masculino Feminino Total
MIN 1.312,20 1.369,18 1.343,37
MED 3.152,54 3.276,84 3.218,11
MAJ 7.778,48 6.035,15 7.006,12
TOTAL 3.400,81 2.875,46 3.127,44

&
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ESTATISTICAS SOBRE A MASSA DE PARTICIPANTES EM ATIVIDADE

IHPREVY
2.0PTANTES PELO BPD
2.1. Aposentandos Iminentes: 30/6/2014
2.1.1. Distribuicdo de frequéncia da massa:
ABSOLUTA

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 1 2 3
RELATIVA (em %)

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 33,33 66,67 100,00
2.2.2. Distribuigao das médias de:
IDADES

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 81,00 71,00 74,33
TEMPO DE PLANO

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 26,00 26,00 26,00
TEMPO DE EMPRESA

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 37,00 35,50 36,00
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ESTATISTICAS SOBRE A MASSA DE PARTICIPANTES EM ATIVIDADE

2.2. Aposentandos N&o Iminentes:
2.2.1. Distribuicdo de frequéncia da massa:

ABSOLUTA
Classe Masculino Feminino Total
TOTAL 2 - 2
RELATIVA (em %)

Classe Masculino Feminino Total
TOTAL 100,00 - 100,00
2.2.2. Distribuicdo das médias de:

IDADES

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 37,50 - 37,50
TEMPO DE PLANO

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 14,50 - 14,50
TEMPO DE EMPRESA

Classe Masculino Feminino Total

TOTAL 14,50 - 14,50
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AN!EXO VI - COMPARATIVO ENTRE EXERCICIOS
PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN—- CNPB
1988.0005-56 '
1. Beneficios Concedidos
1.1. Pensionistas:
1.1.1. Grupo Familiar/Beneficiarios:
E 2010
m2011
w2012
2013
m 2014
Grupos Familiares Beneficiarios

1.1.2. Valor Médio do Complemento da Pens&o por Morte (em R$):
2010
|m2011
%2012
5= - =2013
i 12014

Complemento ’ %
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PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN — CNPB

1988.0005-56
1.2. Auxilio-Reclusdo:
1.2.1. Frequéndia:

i - i
1 " 7
1 i *
o L 2010
gl ® 2011
1+ %2012
BAF 2013
BT 2014
o1 - .
0 00 0 0 0. 0.0 0.0 0

Grupos Familiares Beneficiarios

1.2.2. Valor Médio do Complemento (em R$):

i T - R
LA 22010
Ly o o~ VR ®2011
ey

y L2012
{4 0
L . m2014
0"~ 0 00 ,
0 i
0 = 3

Complemento ’ %{
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PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN — CNPB
1988.0005-56 -

1.3. Participantes Assistidos:

1.3.1. Frequéncia:

® 2010
m2011
12012
w2013
m 2014

Invalidez -_ Tempo de Servigo

1.3.2. Idade Média:

m 2010
®2011
22012
22013
m2014

7

Invalidez * Tempo de Servico
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PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN — - CNPB
1988.0005-56

1.3.3. Valor Médio do Complemento de Aposentadoria (em R$):

500

450
400 - :
350 + w2010
300 - m2011
250 |, 42012
200 17 52013
E'g , 2014
50 -
0 - :
Invalidez ' Tempo de Servigo -
2. Beneficios a Conceder
2.1. Participantes:
2010
®2011
w2012
m 2013
- w2014 |
00000 00 5%_5_ :

Afivo Autopatrocinado Remido @’S .
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PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL —PRECIN—  CNPB
1988.0005-56
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ANEXO VII - ESTIMADOS x OCORRIDOS

PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN - CNPB
1988.0005-56

1. INVALIDEZ

Estimados Ocorridos (*)
[‘Ativos 1 0

(*) FONTE: ENTIDADE

2. MORTALIDADE DE VALIDO

Estimados Ocorridos (*)
Ativos 1 0
Aposentados 2 0
Pensionistas 1 0

(*) FONTE: ENTIDADE

3. MORTALIDADE DE INVALIDO

Estimados Ocorridos (*)

Aposentados
Pensionistas

(*) FONTE: ENTIDADE ‘ @5
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ANEXO VIII — RESULTADOS APURADOS

PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INDUSTRIAL — PRECIN —

CNPB 1988.0005-56

1. VALORES ATUAIS RELATIVAMENTE AOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

1.1, Complementagoes de:

L1.1.

1.1.2.

1.1.3,

Pensdo por Morte e beneficios decorrentes:
R$ 1.185.600,34

Aposentadorias Programadas e beneficios decorrentes:
R$ 3.535.587,73

Aposentadorias Nao Programadas e beneficios decorrentes:
R$ 431.929,50

1.2. Contribuigdo Normal liquida das despesas administrativas dos:

L2

1.2.2,

1.2.3;

1.2:4,

1.2.5.

1.2.6.

Pensionistas:
R$ 0,00

Participantes em Aposentadoria Programada:
R$ 120.057,14

Participantes em Aposentadoria Nao Programada:
R$ 15.993,63

Patrocinadores referente a Pensionistas:
R$ 0,00

Patrocinadores referente a Aposentadoria Programada:
R$ 120.057,14

Patrocinadores referente a Aposentadoria Ndo Programada:
R$ 15.993,63

1.3. Contribuigdo Adicional liquida das despesas administrativas dos:

1:3:

1.3:22;

Pensionistas:
R$ 0,00

Participantes em Aposentadoria Programada: 7 o
R$ 0,00
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1.3.3. Participantes em Aposentadoria Ndo Programada:
R$ 0,00

1.3.4. Patrocinadores referente a Pensionistas:
R$ 0,00

1.3.5. Patrocinadores referente a Aposentadoria Programada:
R$ 0,00

1.3.6. Patrocinadores referente a Aposentadoria Nao Programada:
R$ 0,00
2. VALORES ATUAIS RELATIVAMENTE AOS BENEFICIOS A CONCEDER
2.1. Beneficios avaliados por capitalizacgo:
2.1.1. Complementagoes de:

2.1.1.1. Pensdo por Morte e beneficios decorrentes:
R$ 913.967,75

2.1.1.2. Aposentadorias Programadas, ja incluindo o beneficio minimo
legal, bem como os beneficios delas decorrentes:
R$ 50.451.414,39

2.1.1.3. Aposentadorias Nao Programadas, ja incluindo os beneficios
delas decorrentes: '
R$ 1.581.850,45

2.1.2. Outros beneficios:

2.1.2.1. Programado:
R$ 0,00

2.1.2.2. Nao Programado:
R$ 286.946,77
2.2, Beneficios ndo avaliados por capitalizacdo:

2.2.1, Programado:
R$ 0,00

2.2.2. Nao Programado:

R$ 62.435,39 /? ;,
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2.3. Custo relativo aos Institutos:
R$ 12.696,79
FOLHAS SALARIAIS

3.1. Folha anual dos Participantes (Riscos ndao Iminentes):
R$ 17.431.158,58

3.2. Valor atual dos salarios futuros:

R$ 205.499.989,21
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS NORMAIS DOS
PARTICIPANTES, LIQUIDAS DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

4.1, Jdia:
R$ 0,00

4.2. Na atividade:
R$ 9.493.607,37

4.3. Na inatividade:

4.3.1. Programado:
R$ 2.085.636,10

4.3.2. Nao Programado:
R$ 54.713,96

. VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS NORMAIS DOS

PATROCINADORES, LEIQUIDAS DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

5.1. Na atividade:
R$ 9.493.607,37

5.2. Na inatividade:

5.2.1. Programado:
R$ 2.085.636,10

5.2.2. Nao Programado:

R$ 54.713,96 ﬁ(\:\
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6.

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS ADICIONAIS DOS
PARTICIPANTES, LIQUIDAS DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

6.1. Joia:
R$ 0,00

6.2. Na atividade:
R$ 0,00

6.3. Na inatividade:

6.3.1. Programado:
R$ 0,00

6.3.2. Nao Programado:
R$ 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIC&ES FUTURAS ADICIONAIS DOS
PATROCINADORES, LIQUIDAS DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

7.1. Na atividade:
R$ 0,00

7.2. Na inatividade:

7.2.1. Programado:
R$ 0,00

7.2.2. Nao Programado:
R$ 0,00

PERCENTUAIS DE CONTRIBUICAO LIQUIDA

8.1. Assistidos: 4,7500%
8.2. Participantes: 4,6198%

8.3. Patrocinadores: 4,6198%

VALOR ATUAL DE CONTRIBUICOES E JOIA DESTINADAS A COBERTURA
DOS BENEFICIOS AVALIADOS POR CAPITALIZACAO

9.1. Participante:

R$ 9.050.732,29 6%
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9.2. Patrocinador:
R$ 9.050.732,29

10.VALOR PASSIVEL DE RESGATE
R$ 5.739.575,24

11.PROVISAO DE DESLIGADOS
R$ 2.903.381,02

12.COMPROMISSO COM O BENEFiCIO PROPORCIONAL DIFERIDO
R$ 7.901,61

13.CUSTO DOS BENEFICIOS DE RISCO NAO AVALIADOS POR
CAPITALIZACAO
0,4310%

14.VALOR ATUAL DE CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA PATROCINADOR
R$ 0,00

15.VALOR ATUAL DE CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA PARTICIPANTE
R$ 0,00

16.VALOR ATUAL DO AJUSTE DA CONTRIBUICAO ADICIONAL LIQUIDA DAS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS DOS:

16.1. Pensionistas:
R$ 0,00

16.2. Participantes em Aposentadoria Programada:
R$ 0,00

16.3. Participantes em Aposentadoria Nao Programada:
R$ 0,00

16.4. Patrocinadores referente a Pensionistas:
R$ 0,00

16.5. Patrocinadores referente a Aposentadoria Programada: 4
R$ 0,00 ()\lﬁ
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16.6. Patrocinadores referente a Aposentadoria Ndo Programada:
R$ 0,00

17.VALOR ATUAL DO AJUSTE DAS CONTRIBUICOES FUTURAS ADICIONAIS
DOS PARTICIPANTES, LIQUIDAS DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

17.1. Jdia:
R$ 0,00

17.2. Na atividade:
R$ 0,00

17.3. Na inatividade:

17.3.1. Programado:
R$ 0,00

17.3.2. Nao Programado:
R$ 0,00
18.VALOR ATUAL DO AJUSTE DAS CONTRIBUICOES FUTURAS ADICIONAIS
DOS PATROCINADORES, LIQUIDAS DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

18.1. Na atividade:
R$ 0,00

18.2. Na inatividade:

18.2.1. Programado:
R$ 0,00

18.2.2. Nao Programado:

R$ 0,00 §
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