Informa
COMUNICADO

Informamos que as empresas do Grupo Philips, Gibson e Atos Brasil solicitaram no dia 18 de dezembro
de 2015 a retirada de patrocinio dos Planos de Beneficios da PSS — Seguridade Social.

O processo de retirada precisa ser aprovado pela Previc - Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar, 6rgdo do governo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar
devendo ocorrer em aproximadamente um ano e meio.

Até a aprovacao da retirada os planos de beneficios serdo mantidos em funcionamento sem alteracéo,
conforme abaixo:

1 - havera continuidade nos depdsitos de contribuicdes feitas pelos participantes e pela
empresa,

2 —continuardo sendo oferecidas as opc¢des da Portabilidade, Beneficio Proporcional Diferido
(Vesting), Autopatrocinio e Resgate;

3 —continuarado sendo concedidos e pagos os beneficios de suplementacéo;

4 — continuardo sendo concedidos empréstimos e mantidos os descontos das prestacdes na
folha de pagamento.

Apés a aprovacao da retirada sera dada a opgdo aos participantes de transferirem os valores a que
tem direito, conforme a legislagéo, para um plano de previdéncia privada ou resgatar estes valores.

A PSS mantera comunicagéo sobre o andamento do processo de retirada, emitindo periodicamente o
boletim PSS Informa.

Para o esclarecimento de duvidas sobre a retirada disponibilizaremos, a partir de 6 de janeiro, uma
Central de Atendimento, através do telefone 0800 941 2506.

Caso prefira, vocé podera ser atendido pessoalmente nos Plantdes de Esclarecimento, que serdo
realizados no teatro do Colégio Maria Imaculada, localizado a Av. Bernardino de Campos, 79 — Paraiso,
Sao Paulo Capital nos dias 13, 14 e 27 de janeiro. Para isso € necessario agendar um horério pelo
telefone 0800 941 2506. Plantbes nas demais localidades seréo informados oportunamente.
Atenciosamente,

Séo Paulo, 04 de janeiro de 2016.
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