ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA PSS - SEGURIDADE SOCIAL,
REALIZADA EM 14 DE SETEMBRO DE 2.016.

Aos quatorze dias do més de setembro do ano de dois mil e dezesseis, &s nove horas, na sede da PSS -
SEGURIDADE SOCIAL, A Rua Dr, Rafael de Barros, n° 209, 11° andar, conj. 112, na Capital do Estado de Sao
Paulo, reuniu-se o Conselho Fiscal da Entidade de forma unénime com a presenca dos Conselheiros Edson
Minto Dias, José Francisco de Alvarenga ¢ Tereza Bessa, anotando-se ainda a presenga de membros da
Diretoria-Executiva, e dos Consultores da Towers Watson, Senhores Satyro Teixeira, Luis Felipe Ranoya Santos
¢ Senhora Carla Maria Seabra Assung¢do Lobianco.

Dando sequéncia, o Senhor Conselheiro José Francisco de Alvarenga informou que a reunido tinha por objetivo:
- Aprovagdo das Premissas para o Calculo Atuarial 2016, dos Planos de Beneficios B ¢ C, e outros Assuntos.

Em seguida, o Senhor Presidente, Conselheiro Jose Francisco de Alvarenga, passou a palavra ao Consultor
Senhor Luis Felipe Ranoya Santos que apresentou o Estudo de Aderéncia da Taxa Real de Juros, o qual estd
anexo a esta Ata. Esse estudo concluiu que, para o Plano “B”, a TIR calculada indica que a alocagéo de ativos
do plano é compativel com uma taxa real de juros de 6 % a.a. (seis por cento ao ano), considerando um intervalo
de confianga de 79% (setenta e nove por cento), e que, por isso, é indicada para ser utilizada na avaliagéo atuarial
de 2016.

Com relagdo ao Plano C, o estudo acima indica que a alocagéo de ativos do plano é compativel com uma taxa
real de juros de 5,34 % a.a. (cinco virgula trinta e quatro por cento), considerando um intervalo de confianga de
54% (cinquenta e quatro por cento), e que, por isso, ¢ indicada para ser utilizada na avaliagdo atuarial de 2016.

A seguir, passou-se a palavra ao Senhor Sityro Teixeira, que informou que, as hipéteses biométricas e
demograficas utilizadas em 2015 devem ser mantidas na avaliagdo atuarial de 2016.

Ap0s o exame dessas consideragdes, as mesmas foram analisadas e atestadas por todos os Conselheiros,
Diretoria Executiva, AETQ (Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado) ¢ ARPB —~ (Administrador
Responsével pelo Plano de Beneficios), conforme determina a legislagéo, bem como serdo incluidas no Relatério
de Controle Interno do 1° Semestre de 2016. Por fim, recomendamos a0 Conselho Deliberativo sua avaliagdo e
deliberagdo desse assunto.

Finalmente passando para Outros Assuntos, o Diretor Gerente e Financeiro, Senhor Luiz Augusto Bastos Dias
da Silva, informou que a PSS deverd enviar a Previc, até o inicio de Outubro, a documentag&o necesséria para o
processo de Habilitagdo de todos os seus dirigentes que seréo reconduzidos para o mandato que terd inicio em
16 de novembro de 2016. Apés a explicagdo da documentag@o necessaria, todos os presentes se comprometeram
a envié-la.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo e lavrada esta ata, que, apds lida, foi assinada por todos os
Senhores Conselheiros presentes.

Confere com as demais vias desta ata, uma das quais, apés o competente registro, sera arquivada em ordem
cronolégica em pasta prépria.

Sdo Paulo, 14 de setembro de 2.016.
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